F ., GIRLGAV

Peru

GIRLGOV PERV - 20125:
Un viaje de
transformacion

ne A GIRLS
QUINTACLA OPPORTUNITY

I f
IIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIII



GIRLGOV PERU - 2025: UN VIAJE DE TRANSFORMACION
Asociacion Civil Quinta Ola

INFORME DE RESULTADOS
GIRLGOV PERU - 2025: Un viaje de transformacion

EDITADO POR:

Asociacién Civil Quinta Ola
Teléfono: (51) 960 684 869
www.quintaola.org

IG: @quintaolaperu

FB: @QuintaOlaPeru

X: @QuintaOlaPeru

YT: @quintaolaperu

TT: @quintaola.org

Ll: Quinta Ola Pert

AUTORES:

Coordinacién de publicaciéon: Gianina Marquez
Elaboracion: Katia Huertas

Edicion: Beatriz Cordova y Gianina Marquez
Disefio y diagramacioén: Nicole Lozano
Coordinacién comunicacional: Melanie Mendoza

Ta. edicién digital - Enero 2026

Esta publicaciéon ha sido elaborada con el apoyo de Girls Opportunity Alliance, un
programa de Obama Foundation.

Se autoriza el uso de la publicacion, reconociendo los créditos de Autoria: Quinta
Ola
Libro electrénico disponible en www.quintaola.org



) ‘

l. ReSUMEN EJECULIVO...cccvuriecssnnicssnnnecssnnncsssnnecssssnessssnsessssseossssnessssnsassssssssssssssssssnsssssnssssssssssses 4
I INErOAUCCION. cciicccriecccnnecssnnicsssnnacssnsesssssnesssnsnessnsesssssnessssnessssssesssssesssssnsssssassssssnsssssssssses 5
L. ;QUE €S GIFlGOV PEIUIY...cuuiicernricssnnccssrnnessssssessssnacsssssessssssassssasssssssssssssssssssssassssassssssssssssns 6
IV. Metodologia de la sistematizacion.....cccccecersnniccsnnccssnnnesssnnncsssnnecssnnesssssnesssnnsesssnsessnsnece 7
V. Mareas de cambio: El retorno de GirlGoV..........cccceveeccccnniccssnnnccssnnecssnnsesssnssessssnsessonsacsnnns 8
5.1. Marea de Cambio 1: Nifas, adolescentes y jovenes en su diversidad empoderadas
PAra €JEICEI SUS AEIECNOS ...ttt ssss st st tssssssss s ssssssssssssssssssssssssssssnens 10
5.1.1. Convocatoria de adolescentes en Lima Metropolitana y Callao........cc.coeccveererrerreennee 10
A. Difusion de 12 CONVOCALONIA.. ...t issssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssassssssssssssssssens 10
B. PrESEIECCION. ...ttt sasssss s s ssss s st sss b b sss b st ss b s s bbb ass s b sasssnsas 12
. FOIMAlIZACION. ...ttt ssss s s s sss b sas s b s s s st s e b sass s bessanees 12
D. SEIECCION ...ttt as bbb bbb e bbb s bR b bes bbb e s anes 13
5.1.2. S€SI0NES A€ VAlIAACION......ouerteeretcetsrtestsssseess st sssss s ssssssssss s ssssassssssassasssssassssssssssssssssens 13
5.1.3.J0rnada de Bi€NVENIQ.......c.couerierrrrirsierneississssisssssesssssssssssssssssssssssesssssssssssssssssssssssssassssssasssssens 14
5.1.4. Ciclo de talleres de empoderamiento..........ccceerieerrsinsinsnsessssssnsssssssssssssssssssssssssssssessses 15
Taller 1: NUESLIOS AEIECNOS. ...ttt sssssssssssssssasssssssssssssssssssassssssssssssssssens 17
Taller 2: Los sistemas de poder y opresion (Sexismo y Adultocentrismo).........ceccveereeseennces 18
Taller 3:“Los sistemas de poder y opresidn (clasismo y racismo)”: nombrar lo que duele,
FECONOCEN [0 QUE FESISTE. ...ttt bssssss bt ssss s b ssssssssasssssbsssessassssssessansans 20
Taller 4: Violencia Basada en Género — Nombrar, Reconocer, Prevenir, Resistir..................... 22
Taller 5“Género, Diversidad y Resistencias LGBTQ+": de los discursos que hieren al bosque
08 AHAUXS vttt sttt bbb st s s bbb e b b e b b s R s b b s bbb e s bt Rnnbnen 24
Taller 6: Feminismos — Historia, lUChASs Y fULUFO.........c et sssssssens 26
Taller 7: Iniciativas de Cambio SOCIAl.......cc.cuurieeirreeierrnensiseissesisssessstsssssissssssssessssssesssssssssassssssenes 29
5.1.5. Mentoria Feminista Intergeneracional: tejer vinculos que sostienen...........cccceunennee 31
5.1.6. Graduacién y presentacién de Iniciativas de Cambio Social..........ceveevrenrerreereenernns 32
5.1.7. AcCOmMpPanamiento PSICOSOCIAL....rrricrrrriesissssississesesssssssssesssssssssssssssssssssssasssssssssassans 34
5.2. Marea de Cambio 2: Entornos sociales fortalecidos y seguros para el ejercicio de los
AEIECNOS. ...ttt sttt sttt bbbt et s b s bt tes 35
5.2.1. Acompanamientos psicosocial a padres, madres y personas cuidadoras................... 36
5.2.2. Charlas y talleres tematicos a padres, madres y personas cuidadoras...........cc.ceeeuue.. 36
A. Charlas virtuales para el fortalecimiento de entornos familiares..........ccocoeeevereereveserenrnnce 37
Charla 1, Crianza con amor y respeto: Fortaleciendo los vinculos familiares.............coccuu..... 37
Charla 2,”;Cémo construir un hogar Sin VIOIENCIa?"..........eeeicreneinsiensnsissssssnssssssssesssssssenns 38
Charla 3,“Comunicacion y vinculos Saludables’...........reneneeneenseiseiseisesisssssesesesssesssssssees 38
Charla 4,”;Tendran derechos las nifas, nifos y adolescentes?”.........eeneeserneesersennns 39
B. Talleres presenciales para el fortalecimiento del acompafamiento familiar.................... 40
Taller 1:“ABC de |2 diversidad SEXUAI ... isssssssssssssssssssssssssssssssassens 40
Taller 2:“ESl'y pautas para la Crianza reSpetUOSa”.........ownereresernseseessesssissssssssssssssssssssesssssases 41

5.3. Marea de Cambio 3: Colectivas y organizaciones que sostienen la agenda de género




5.3.1. Campafias comunicacionales en el marco de fechas emblematicas..........c.cocevrreunes 43

5.3.2. Participacién significativa de adolescentes en defensa de sus derechos.................. 46
5.3.3. Iniciativas de Cambio Social: siembra de nuevas colectivas juveniles...........cccconuunu. 47
VI. Elementos que sostienen la experiencia formativa: aprendizajes desde la pedagogia
del cuidado Y 1a terNUIa......ccccccceiccriicnicssisssicsnisssisssisssisssissssssssssssssssssssssssssssssssssessssssssssssss 50
6.1. Elementos que fortalecieron el aprendizaje en adolescentes..........cveerrevereneenerseennnne 51
6.2. Factores que falicitaron u obstaculizaron la participacién en adolescentes................ 56
6.2.1. Velas del barco: apoyos del programa que hicieron posible la participacion.......... 57
6.2.2. Vientos que impulsan: Motivaciones iNTErNAS ........c.cienensinnissenssssssssssssssssessssssnsens 61

6.2.3. Truenos y tormentas: ObStACUIOS EXTEINOS.......cvvreereereereiseieeisesisesssesssesssesssesssessssssssass 61
6.2.4. Piedras y palos: ODStACUIOS INTEINOS.......cuverrueeriieesetseiseiseiseisesssssssasesssesssssssesssesssssses 62
6.3. Elementos que fortalecieron el aprendizaje en madres, padres y personas
CUIAAOTAS.c.e e esesseise st ssss s ssse s bbbt s s st s s sase bbbt b s st s s s b sssasassssss 63
VII. Hogares fortalecidos: cuando los cambios en las adolescentes y en sus familias se
encuentran 69
VIIl. Conclusiones 71

IX. Bibliografia.....ccccsscecsncssrncssrncsssnesssnesssnesssnesssnasssnessanasssnassasessansssanssssassassssssessnssssnssssnsases 72




GIRLGOV PERU -2025

INFORME DE RESULTADOS

I. RESUMEN EJECVUTIVO

GirlGov Perd 2025 fue un proceso
formativo integral dirigido a adolescentes y
a sus entornos de proteccion, desarrollado
por Quinta Ola en el marco de las Mareas
de Cambio del Plan Estratégico Institucional
2025-2027.A lo largo de nueve meses, el
programa desplegd un conjunto de talleres,
charlas  temdticas, = acompanamientos
psicosociales y espacios de participacion
significativa, orientados a fortalecer
capacidades, promover el ejercicio de
derechos y consolidar entornos de
proteccion mas seguros Yy dialogantes.
Desde una pedagogia feminista, situada e
interseccional, el programa integré rutas
paralelas para adolescentes y para madres,
padres y personas cuidadoras, generando
transformaciones complementarias que
convergieron en hogares mas fortalecidos y
entornos sociales mas protectores.

Los hallazgos de la sistematizacion
evidencian cambios  significativos en
distintos niveles. En las adolescentes, se
identifico un crecimiento notable en su
seguridad para expresar ideas, su
comprension de los sistemas de opresion,
su agencia para liderar iniciativas de cambio
y su capacidad para actuar frente a
situaciones de violencia o discriminacion. En
las familias, se observaron avances en el
conocimiento sobre diversidad sexual,
Educacion Sexual Integral (ESI),
comunicacion asertiva y crianza respetuosa,
asi como en su disposicion para escuchar,
validar y acompanar a sus adolescentes.
Estos procesos paralelos; adolescentes mas
dialogantes y seguras, sumado a personas
adultas mas receptivas y formadas, se

encontraron para dar lugar a hogares mas
protectores, respetuosos y
corresponsables. GirlGov Perd 2025 se
consolida asi como una experiencia
formativa que transforma a quienes
participan y que contribuye al
fortalecimiento comunitario y al avance de
las tres Mareas de Cambio que impulsan la
mision de Quinta Ola.
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Y 4
iIi. INTRODUECCION

Solo en enero de 2025 se registraron 5 244
casos de violencia psicoldgica y 4 637 casos
de violencia fisica contra mujeres, segun el
Portal Estadistico del Programa Nacional
Aurora del MIMP. (IDEHPUCP, 2025) Esta
informacion refleja la persistencia y magnitud
de la violencia basada en género en el pais, y
subraya la necesidad de fortalecer tanto los
entornos de proteccion como las estrategias
de prevencion y acompanamiento dirigidas a
ninas, adolescentes y sus familias.

La situacion es aln mas preocupante cuando
se observa su impacto en ninas, ninos Yy
adolescentes: entre enero y setiembre de
2024, los Centros Emergencia Mujer
atendieron 46113 casos de violencia contra
personas de 0 a |7 anos, de los cuales 16 447
(35.67 %) correspondieron a violencia sexual,
lo que implica que, en promedio, 54 nifas,
ninos y adolescentes fueron violentados
sexualmente cada dia (Defensoria del Pueblo,
2024). Estas cifras subrayan la urgencia de
fortalecer los entornos de proteccion y de
desarrollar  estrategias de prevencion,
acompanamiento y empoderamiento dirigidas
tanto a adolescentes como a sus familias.

Conscientes de esta realidad y de cémo
afecta especialmente a las nifas y
adolescentes, desde Quinta Ola asumimos un
compromiso claro: contribuir a transformar
los entornos en los que crecen, acompanarlas
en el fortalecimiento de su voz y promover
relaciones mas justas dentro de sus hogares,
escuelas y comunidades. Este compromiso se
expresa en nuestro Plan Estratégico
Institucional (PEl) 20252027, cuyo horizonte
sefala: “Alcanzar la gran ola de
transformacion que anhelamos: una sociedad

en la que las ninas, adolescentes, jovenes y
mujeres en su diversidad empoderadas
ejercen plenamente sus derechos en
sociedades democraticas, igualitarias y libres
de violencias.” (Quinta Ola, 2025d).

En coherencia con este compromiso
institucional y con las Mareas de Cambio que
orientan nuestro quehacer, el presente
documento recoge la sistematizacion de las
actividades desarrolladas por Quinta Ola en
el marco de GirlGov Peru 2025, con el
proposito de comprender vy visibilizar los
procesos, aprendizajes y transformaciones
alcanzados tanto por las adolescentes como
por sus familias. Esta sistematizacion organiza
la experiencia en torno a las tres mareas y
ademas permite identificar los elementos
pedagdgicos, metodologicos y relacionales
que hicieron posible el proceso.A lo largo del
informe se presenta el recorrido completo
del programa, desde la convocatoria hasta la
graduacion, asi como el analisis de los talleres,
charlas, acompahamientos psicosociales y
procesos de incidencia que dieron forma a
este viaje formativo. GirlGov Perd 2025 se
convierte asi en un aporte concreto al anhelo
institucional de construir comunidades mas
seguras, dialogantes y justas, donde ninas y
adolescentes puedan ejercer plenamente sus
derechos y proyectarse como agentes de
cambio.
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1il. ;QUE ES GIRLGOV PERU?

GirlGov Pert es un programa de
empoderamiento dirigido a adolescentes
mujeres de 13 a 17 anos. Desde una
perspectiva feminista, interseccional y basada
en derechos humanos, busca fortalecer la
conciencia critica, la agencia colectiva y la
participacion de las adolescentes,
reconociéndose como sujetas  politicas
capaces de incidir y transformar sus entornos.
A través de metodologias criticas, populares y
del cuidado, el programa articula procesos
formativos, de creacidn colectiva e incidencia
comunitaria en un periodo de seis a ocho
meses.

La primera edicion de GirlGov Peru se llevo a
cabo en 2019 y marcéd el inicio de las
intervenciones programaticas de Quinta Ola,

contando con la participacion de 70
adolescentes de Lima Metropolitana. En 2020,
debido a la pandemia por la COVID-19, la
propuesta se adapté a una modalidad virtual,
lo que permitié ampliar el alcance y llegar a
100 adolescentes de mas de |5 regiones del
pais. En 2021, el programa volvid a
desarrollarse de manera virtual, alcanzando
nuevamente a 100 adolescentes provenientes
de mas de 20 regiones del Peru.

En 2025, gracias al apoyo de Girls
Opportunity Alliance' , GirlGov Peru vuelve a
implementarse en modalidad presencial en
Lima Metropolitana, recuperando la fuerza del
encuentro fisico, la creacion colectiva y el
fortalecimiento comunitario que caracterizan
al programa.

Adolescentes en la ceremonia de graduacion del programa GirlGov Peru.

wF

I Girls Opportunity Alliance (GOA) es una iniciativa de la Obama Foundation que busca ampliar las oportunidades educativas y de liderazgo
para nifas y adolescentes alrededor del mundo.A través de alianzas con organizaciones comunitarias, financiamiento, capacitacion y visibilidad
global, la GOA impulsa proyectos que fortalecen el acceso a la educacion, la equidad de género y el empoderamiento de ninas y adolescentes,

especialmente en contextos de vulnerabilidad.



GIRLGOV PERU -2025

INFORME DE RESULTADOS

IV. METODOLOGIA DE LA
SISTEMATIZACION

La presente sistematizacion aborda de
manera integral la experiencia del programa
GirlGov Perl, considerando tanto los
procesos desarrollados a nivel programatico
como los aprendizajes y transformaciones
generadas en las adolescentes participantes y
en sus familias. Este proceso parte de una
propuesta pedagogica y metodoldgica del
programa, asi como de una estrategia de
Monitoreo y Evaluacion (M&E), ambas
concebidas de manera complementaria y que
constituyen pilares centrales del trabajo de
GirlGov Peru. La propuesta pedagogica
orientd el disefio de los contenidos, las
metodologias participativas y los espacios
formativos, mientras que la estrategia de M&E
permitid acompanar, registrar y analizar el
proceso de implementacion, asi como los
cambios y aprendizajes alcanzados.

Para esta sistematizacion se utilizaron
diversas fuentes que permitieron reconstruir
y analizar la experiencia del programa desde
multiples dimensiones. Las principales fuentes
de informacion fueron:

Informes de las evaluaciones
participativas realizadas con adolescentes
participantes y con madres, padres y
personas cuidadoras.

Testimonios de adolescentes, madres,
padres y personas cuidadoras,
seudonimizados  por  motivos  de
proteccion, confidencialidad y seguridad.

Testimonios de invitadas, talleristas y de la
profesional de acompanamiento
psicosocial, recogidos  durante el
desarrollo del programa.

Informes elaborados por talleristas, la
profesional de acompanamiento psicosocial
y especialistas, que dan cuenta del desarrollo
de las actividades y de los aprendizajes
identificados.

Guias metodolodgicas de charlas y talleres,
utilizadas como marco para el diseno e
implementacion de las sesiones.

Reportes de evaluacién, cambios vy
resultados correspondientes a cada taller o

charla desarrollada en el marco del
programa.
Ademas, la sistematizacion combino

instrumentos de recoleccion cualitativos y
cuantitativos, coherentes con el enfoque
participativo del programa. En este sentido, las
propias actividades formativas y espacios
colectivos incorporaron herramientas de
evaluacion participativa, que permitieron
generar informacién cualitativa a partir de las
experiencias, reflexiones y aprendizajes de las
participantes y sus familias durante las
actividades.

Entre las principales técnicas e instrumentos
utilizados se incluyen:

Encuestas de entrada y salida,
orientadas a identificar cambios en
conocimientos, percepciones y actitudes a
lo largo del proceso formativo.
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Cartografias colectivas, mapeos,
narrativas y murales colectivos,
utilizados para recuperar experiencias,
emociones y aprendizajes desde una
construccion visual y simbolica compartida.

Murales de emociones, implementados
antes y después de cada taller, que
permitieron recoger y comparar las
emociones expresadas por las
participantes.

Circulos de reflexion y espacios de
dialogo, que facilitaron la construccion
colectiva de sentidos y dieron lugar a
ejercicios como el bosque de aliadas,
donde las participantes identificaron
vinculos, apoyos y aprendizajes construidos
durante estas actividades.

Espacios de evaluacion participativa,
disehados como momentos colectivos de
reflexion en los que las propias
participantes valoraron el proceso vivido,
los cambios percibidos y los resultados del
programa, desde sus propias voces y
experiencias.

El proceso de sistematizacion se desarrollo
priorizando el cuidado, la confidencialidad y la
seguridad de las personas participantes. En
este marco, los testimonios incluidos han sido
seudonimizados; sin  embargo, algunos
testimonios  recogidos a través de
herramientas de evaluacion participativa,
como murales colectivos Yy dinamicas
grupales, fueron de caracter anénimo, por lo
que no cuentan con nombres asociados. En
todos los casos, se consignaron de manera
cuidadosa caracteristicas no identificables,
como la edad y la nacionalidad, con el fin de

INFORME DE RESULTADOS

visibilizar las intersecciones que atraviesan a
las adolescentes y aportar contexto a sus
voces, evitando la inclusién de informacion
que permitiera su identificacion directa o
indirecta.

La sistematizacion recupera la experiencia
del programa GirlGov Peru en su conjunto,
abarcando tanto la dimensién programatica
(diseho, implementacion y ajustes de las
actividades) como la dimension formativa
(aprendizajes y transformaciones). No busca
establecer generalizaciones, sino comprender
y reflexionar sobre una experiencia situada, a
partir de las fuentes disponibles.

Los resultados se basan en los registros,
evaluaciones e instrumentos aplicados
durante la implementacion del programa, por
lo que su alcance esta determinado por la
informacion generada en dicho proceso.

No obstante, la triangulacion de fuentes
permitid fortalecer la comprension integral
de la experiencia y ofrecer a aprendizajes
relevantes para el fortalecimiento
institucional y futuras ediciones del programa.
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V. MAREAS DE CAMBIO: EL
RETORNO DE GIRLGOV PERVU

Desde 2025, los programas de Quinta Ola se
construyen y despliegan en didlogo con las
Mareas de Cambio definidas en el Plan
Estratégico Institucional 2025-2027 2. Estas
mareas orientan las acciones hacia
transformaciones sostenibles, organizadas en
torno a tres corrientes estratégicas: el
fortalecimiento de  conocimientos vy
habilidades, la promocion y defensa de

derechos, y el uso de evidencia para la accion.

En GirlGov Perd, estas corrientes se
concretan a través de cuatro dimensiones
metodoldgicas y pedagdgicas que constituyen
la columna vertebral del programa vy
atraviesan todas sus actividades,
independientemente de la marea en la que se
expresen. Estas dimensiones son:

Formacion critica, orientada a desarrollar
pensamiento autéonomo, conciencia de
derechos y andlisis estructural.

Creacidn colectiva, que impulsa procesos
colaborativos de  produccion  de
conocimiento, expresion y construccion
comunitaria.

Mentoria feminista intergeneracional,
que favorece el acompanamiento afectivo
y politico entre mujeres y adolescentes,
ampliando redes de apoyo y referentes.

Incidencia y accion politica, que
promueve la participacion de las
adolescentes en espacios publicos, el
impulso de iniciativas propias y la

2 Puedes leer el Plan Estratégico Institucional

https://quintaola.org/plan-estrategico-institucional-2025-2027/

(2025.2027)  de

apropiacién del espacio politico como
lugar legitimo para ellas.

Estas dimensiones se articulan con las
Mareas de Cambio, permitiendo que GirlGov
Perd  contribuya  simultaneamente al
fortalecimiento individual, comunitario vy
politico. En ese marco, el programa aporté al
avance de las tres mareas clave:

La Marea de Cambio |, centrada en
el empoderamiento de ninas,
adolescentes y mujeres en su diversidad.

La Marea de Cambio 2, orientada a
fortalecer entornos sociales seguros y
protectores para el ejercicio pleno de

La Marea de Cambio 3, encaminada a
fortalecer el entorno politico,
promoviendo que colectivas,
organizaciones y liderazgos juveniles
mantengan vigente la agenda de género
mediante la participacion, la articulacion

Adolescentes del programa GirlGov Peru.

1 [

Quinta Ola en el siguiente enlace:
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5.1. Marea de Cambio I: Nifas,
adolescentes y jovenes en su diversidad
empoderadas para ejercer sus
derechos

La Marea de Cambio | relne todas las
acciones orientadas al fortalecimiento
personal, politico y emocional de las
adolescentes, reconociéndolas como sujetas
de derecho, con voz propia y capacidad de
transformacion.

Desde una perspectiva feminista,
interseccional y basada en cuidados, esta
marea impulsa procesos formativos que
combinan el autorreconocimiento, el
desarrollo de habilidades socioemocionales,
la comprension critica de sus derechos y la
construccion de agencia colectiva. A través
de espacios de formacion, acompahamiento
psicosocial, didlogos intergeneracionales,
laboratorios de creacion e iniciativas de
cambio social, GirlGov Peru potencia las
capacidades de las adolescentes para
participar, incidir y ocupar el espacio publico
de manera segura, informada y empoderada.
Esta seccion presenta el recorrido realizado
en el marco de esta marea, mostrando como
cada componente del programa contribuyo
al fortalecimiento integral de |las
participantes y a su reconocimiento como
protagonistas de cambio.

5.1.1.Convocatoria de adolescentes en
Lima Metropolitana y Callao

La convocatoria de GirlGov Perl se
desarrollé6 siguiendo las cuatro fases
establecidas en el Manual para Procesos de
Convocatoria de Quinta Ola (2025b),
difusion, preseleccién, formalizacion vy
seleccion, que ordenan y dan coherencia a la
incorporacion de nuevas participantes en los
programas de la organizacion. Ademas de
este marco operativo, el proceso se rige por
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los principios institucionales que garantizan
una participacion justa, accesible y segura: el
ciclo de vida, el no adultocentrismo,
interseccionalidad; la no discriminacion, y la
no revictimizacion. Desde esta articulacion
entre lineamientos técnicos Yy principios
éticos, la convocatoria buscéd asegurar
condiciones equitativas para todas las
adolescentes interesadas.

A. Difusion de la convocatoria

Para esta convocatoria se elaboré wun
formulario de postulacion, disenado para
recoger informacion basica de las adolescentes
interesadas, asi como  conocer  sus
motivaciones y su disponibilidad para
participar. Este formulario fue lanzado
publicamente el 8 de marzo, fecha emblematica
por conmemorarse el Dia Internacional de la
Mujer Trabajadora (8M), lo que permitid
posicionar la convocatoria en un contexto de
alta visibilidad y conversacion publica sobre los
derechos de las ninas, adolescentes y mujeres.
La difusion se extendid hasta el 18 de abril,
completando alrededor de mes y medio de
circulacion continua a través de redes sociales.

En este periodo se combinaron piezas grificas,
videos y contenidos creativos, incluyendo la
produccion de TikToks que alcanzaron un alto
nivel de interaccion, lo que amplifico
significativamente el alcance de la convocatoria
entre adolescentes. Asimismo, se realizaron
acciones de difusion en medios aliados, tales
como:

Entrevista en el programa “La
Chismeria’? de Canal YA

En este espacio se presentaron los
objetivos de GirlGov Peru y se explico la
importancia de fomentar liderazgos
adolescentes. La participacion estuvo a
cargo de Sandra Ramos, GirlGover 2019,
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quien compartioé el impacto que tuvo el
programa en su vida. Senalé que
encontré en GirlGov un espacio donde
podia hablar abiertamente sobre
problematicas que la atravesaban,
sentirse  escuchada y  construir
reflexiones  colectivas con  otras
adolescentes. Ademas, destacé que el
programa le brindé herramientas para
comprender la realidad desde nuevas
perspectivas, lo que fortalecié su
capacidad de analisis y su
involucramiento en temas publicos.
Como parte de este proceso, relatd que
posteriormente pudo desempenarse
como representante estudiantil,
poniendo en practica lo aprendido y
profundizando su compromiso con la
participacion y la incidencia en la defensa
de sus derechos.

Sandra Ramos, egresada de GirlGov Perti 2019, durante
la entrevista en el programa “La Chismeria” de Canal
YA.

3
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Entrevista en Radio Nacional *

Geraldine Cumpa, GirlGover 2020,
participo en esta entrevista y compartio
como su experiencia en el programa
fortalecid su voz y su capacidad para
expresarse en espacios publicos.
Asimismo, invitd a ninas y adolescentes
de todas las nacionalidades a sumarse a
GirlGov Peru, senalando que en el
programa encontraran talleres ludicos,
espacios seguros para el intercambio y
una propuesta formativa que aborda
diversas  tematicas  vinculadas a
derechos, participacion y liderazgo.

Geraldine Cumpa, egresada de GirlGov Perti 2020,
durante la entrevista para Radio Nacional.

Como resultado de este proceso, la
convocatoria cerré con un total de 155
postulaciones de adolescentes de Lima
Provincias, Callao y Lima Metropolitana. El
mayor numero de postulaciones se ubico en
los distritos de Lima Metropolitana, cuya
distribucion territorial se presenta en el mapa
siguiente:

La Chismeria es un programa de formato stream perteneciente al Canal YA, transmitido a través de YouTube y conducido por Alexa

Centurion y Andrea Brissolese. Su descripcion lo define como *“chisme consciente” y se caracteriza por ser un espacio de anilisis y
conversacion sobre temas de actualidad, cultura digital y debates sociales. Puede conocerse mas sobre este espacio en el siguiente enlace:
https://youtube.com/playlist?list=PL4_L4CSNdHPWaQ?2 [I0Z6éwaXyD6ykOQtjy&si=IldYzcCzZZsjQfbR

4 Puedes ver la entrevista completa en: https://www.instagram.com/p/DIjjTFoRIW?2/

5

Radio Nacional del Pert es la cadena de radio publica y la primera emisora del pais. Es gestionada por el Instituto Nacional de Radio y

Television del Pert (IRTP) y forma parte del sistema de medios del Estado peruano.
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Fuente: Elaboracion propia

Como se evidencia en el grafico anterior, se
recibieron postulaciones provenientes de
una amplia diversidad de distritos de Lima
Metropolitana, entre ellos: San Juan de
Lurigancho,Ate, San Miguel, Cercado de Lima,
Villa El Salvador, Carabayllo, Comas, El
Agustino, San Juan de Miraflores, San Martin
de Porres, Chorrillos, Santa Anita, Villa Maria
del Triunfo, Pueblo Libre, Puente Piedra,
Surco, San Borija, Lince, Magdalena del Mar, La
Victoria, Los Olivos, Miraflores, Barranco,
Brefa, Independencia, Jesus Maria, Rimac, San
Bartolo, Pachacamac, San Luis, La Molina,
Lurigancho—Chosica y Cieneguilla. Esta
distribucion territorial refleja el alcance
metropolitano de la convocatoria y la
diversidad de trayectorias desde las cuales las
adolescentes accedieron al programa.

Ademas de las postulaciones provenientes de
Lima Metropolitana, la convocatoria también
alcanzé a adolescentes de otras zonas. En
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total, se recibieron |3 postulaciones de la
Provincia Constitucional del Callao y 10
postulaciones de Lima Provincias.

B. Preseleccion

El programa contaba con una serie de
criterios de seleccion excluyentes,
vinculados principalmente al rango etario, la
ubicacion geografica y la disponibilidad
horaria de las postulantes. Estos criterios
permitieron asegurar que todas las
participantes tuvieran edades similares,
residieran en el ambito geogrifico de
aplicacion del programa y contaran con el
tiempo necesario para involucrarse
plenamente en las actividades del programa.

A estos se sumaron criterios no
excluyentes, orientados a identificar
aquellos perfiles mas afines a la propuesta
formativa de GirlGov Peru. Estos criterios
buscaban reconocer motivaciones,
expectativas y experiencias que
demostraran interés por la participacion, el
liderazgo y la reflexion sobre temas publicos
y de género, permitiendo seleccionar a
adolescentes con disposicion y entusiasmo
para aprovechar el proceso y contribuir
activamente a la comunidad del programa.
Como resultado de esta etapa, se
preselecciono a un total de 54 adolescentes,
consideradas aptas para ser invitadas a la
siguiente fase de formalizacion.

C.Formalizacion

El proceso de formalizacion inicié tras la
confirmacion de la preseleccion. A cada una
de las adolescentes preseleccionadas se les
hizo llegar el conjunto de documentos
necesarios para formalizar su participacion
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en el programa, junto con una explicacion
dirigida tanto a ellas como a sus familias

respecto a las condiciones de participacion.

Esta fase tuvo como finalidad asegurar que
las participantes contaran con informacion
clara y pudieran brindar su consentimiento
informado para incorporarse al programa.
El  conjunto de  documentos de
formalizacion incluyo:

Asentimiento de la adolescente

participante.

Consentimiento del padre, madre o
representante legal.

Formulario de informacion médica y
alimentaria.

Formulario de consentimiento de uso
de imagen y voz en menores de edad.

Informaciéon sobre el traslado de
participantes a  actividades  del
programa.

Tras este proceso, se logro la formalizacion
de 52 adolescentes, quienes quedaron
habilitadas para avanzar a la siguiente etapa
del programa.

D. Seleccion

Tras el cierre del proceso de formalizacion,
se consolido la incorporacion de 52
adolescentes peruanas Yy venezolanas,
quienes  culminaron  satisfactoriamente
todas las etapas de convocatoria Yy
formalizacion. Estas 52  adolescentes,
provenientes de 26 distritos de Lima
Metropolitana y la Provincia Constitucional

6 Puedes leer mas del Consejo Consultivo

https://quintaola.org/consejo-consultivo-adolescentes-y-jovenes/
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del Callao, conformaron el grupo final

seleccionado para participar en el programa
GirlGov Peru 2025.

5.1.2. Sesiones de validacion

Durante el desarrollo de todas las actividades
del programa, se contd con espacios de
validacion permanente de la propuesta junto al
Consejo Consultivo de Adolescentes y
Jovenes (CCA))® Quinta Ola. Estas acciones se
llevan a cabo como wuna practica ética,
orientada a asegurar la pertinencia Yy
legitimidad de los contenidos del programa
desde la mirada y experiencia de las propias
adolescentes.

El CCA| participé en dos momentos centrales
de validacion:

Validacion de la linea grafica del

programa, asegurando que los
elementos visuales fueran
representativos, cercanos y acordes a los
codigos comunicativos de las

adolescentes.

Validacion metodolégica de las
sesiones formativas, ofreciendo
observaciones sobre el enfoque, las
dinamicas, la secuencia pedagogica y el
lenguaje utilizado en los talleres, con el
fin de garantizar que fueran accesibles,
relevantes y coherentes con el estilo
participativo del programa.

Estas instancias de validacion permitieron
fortalecer la propuesta final del programa,
asegurando que los materiales, actividades y
dinamicas respondieran de manera

de Adolescentes y  Jovenes (CCA)) 2025-2026 en:
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contextualizada 'y respetuosa a las
necesidades, intereses y formas de
participacion de las adolescentes
involucradas.

5.1.3. Jornada de Bienvenida

El inicio de GirlGov Peru constituye un
ritual pedagogico y politico, un momento de
siembra que define el tono ético y

metodologico del programa (Quinta Ola,
2025).

Adolescentes durante la sesion
de bienvenida del programa
GirlGov Peru.

Bajo esta concepcion, se llevd a cabo la
Jornada de Bienvenida, una actividad que
reunié a 40 participantes, con el propésito de
iniciar el proceso formativo en un espacio
feminista, seguro y no adultocéntrico, donde
las  adolescentes  pudieran  compartir
expectativas, integrarse como comunidad y
acuerpar  juntas el recorrido de
empoderamiento y aprendizaje que viviran a
lo largo del programa.
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Como parte de la metodologia, se entregaron
kits de bienvenida que incluyeron un kit de
gestion menstrual, concebido para promover
la autonomia y el bienestar de las
participantes.

Sobre el Kit de dignidad menstrual entregado:

66

Cuando abri el kit y vi lo que
tenia, de verdad me quedé con
cara de ‘wow’. No conocia estos
productos; los habia visto, pero
nunca habia tenido la
oportunidad de comprarlos. Era
la primera vez que recibia algo
asi, Yy mi mama tampoco lo habia
visto antes. Fue bastante bonito
verlo, porque no es comin que
en un kit te den algo relacionado
con la menstruacion, que sigue
siendo un tabu en la sociedad. Me
sorprendi6 muchisimo y me
encanté. Senti que era algo
pensado de mujeres para
mujeres.

-“Danna”, adolescente peruana de
17 anos, participante de la Jornada
de Bienvenida, (seudénimo)’.

9

Este testimonio refuerza la importancia de
incluir estos elementos desde el inicio del
programa. Los kits tienen como finalidad
ofrecer identidad colectiva, sentido de
pertenencia, cuidado y reconocimiento desde
el primer dia (Quinta Ola, 2025).

7 Por medidas de proteccion y confidencialidad, los nombres consignados en este documento corresponden a seudénimos.
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Desde este enfoque, forman parte de la
pedagogia de la ternura que sustenta la
propuesta integral de GirlGov Peru,
promoviendo que las adolescentes se sientan
vistas, valoradas y acogidas desde su ingreso.
Tal como expresa el testimonio, este gesto
mostro que el espacio habia sido construido
pensando en ellas, en sus experiencias y en las
necesidades reales que atraviesan en su vida
cotidiana.

Ademas, esta sesion conto en su apertura con
la participacion de la representante del
Direccion Académicade  Responsabilidad
Social & de la Pontificia Universidad Catdlica

del Perd, aliada estratégica del programa.A lo
largo del dia se desarrollaron dindmicas de
integracion, se aplicé la Evaluacion de Riesgos
de Proteccion ? y se facilitaron espacios de
didlogo, intercambio y conexion emocional

junto a cinco egresadas de ediciones
anteriores del programa. Estos momentos
permitieron construir confianza, activar
referentes entre pares Yy transmitir
aprendizajes  significativos de cohortes
previas.

Finalmente la jornada cerré con un circulo de

mentoria intergeneracional, en el que
participaron ||  activistas adultas vy
representantes de  diversos  sectores,

incluyendo el ambito diplomatico (Embajada
de Canadi), organizaciones de derechos
humanos y cooperacion internacional
(Amnistia Internacional, Diakonia,
Organizacion de Estados Iberoamericanos —
OEl), el activismo mediatico y cultural (Canal
YA) y organizaciones feministas nacionales y
regionales (Manuela Ramos,Alianza por la ESI,
Trenzar).

8 La Direccién Académica de Responsabilidad Social de la Pontificia Universidad Catlica del Peri (PUCP) es la instancia encargada de orientar,
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Este espacio tuvo como proposito
fortalecer las redes de apoyo, referencia e
inspiracion para las participantes en la
construccion de sus proyectos de vida y en
el ejercicio pleno de sus derechos.Al mismo
tiempo, se consolid6 como un espacio de

cuidado y sanacién, tanto para las
adolescentes como para las adultas
presentes.

Activistas adultas que participaron en el Circulo
de Mentoria Intergeneracional.

5.14. Ciclo de
empoderamiento

talleres de

Durante el programa se desarrollaron siete
talleres, realizados de 9:00 a.m. a 1:00 p.m.,
entre los meses de abril y octubre. Cada
uno fue disenado desde una metodologia
ludica, participativa y dialdgica, orientada a
promover el pensamiento critico, el
intercambio entre pares y la construccion

vincular e institucionalizar las distintas acciones de Responsabilidad Social Universitaria (RSU) en la PUCP.

9 La Evaluacién de riesgos de proteccién es una encuesta que tiene como finalidad identificar sus necesidades de acompafiamiento psicosocial

y acceso a servicios de proteccion de las adolescentes.
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colectiva de conocimientos. Las sesiones se
estructuraron en cuatro momentos
centrales, que se mantuvieron de manera
transversal a lo largo de todo el proceso
formativo:

Circulo de apertura: espacio inicial de
chequeo emocional, activaciéon corporal
o dinamica de bienvenida para preparar
el cuerpo y la mente para el aprendizaje.

Exploracion colectiva del tema:
desarrollo del contenido a partir de una
pregunta generadora, narrativas situadas,
dramatizaciones o materiales visuales
que promueven reflexion critica.

Produccion colaborativa: creacion
conjunta de collages, carteles, escenas
teatrales, fanzines o reflexiones grupales
que permiten sintetizar aprendizajes y
expresar ideas desde lenguajes diversos.

Cierre y resonancias: momento final
de retroalimentacion emocional,
identificacion de aprendizajes del dia y
establecimiento de acuerdos colectivos
que fortalecen la cohesion grupal.

En coherencia con esta metodologia, cada
taller abordo una tematica particular y un
proposito pedagogico definido. De manera
complementaria, todos los talleres se
articularon con la estrategia de monitoreo y
evaluacion del programa, orientada a
observar el fortalecimiento de diversas

dimensiones del empoderamiento
adolescente (Quinta Ola, 2025a). Esta
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estrategia estuvo compuesta por diversas
herramientas de evaluacién participativa
accesibles y ludicas coherentes con la
propuesta pedagogica del programa.

Las dimensiones consideradas en esta
estrategia fueron:

Tabla N° 1

Dimensiones de empoderamiento de la
Estrategia de Monitoreo, Evaluacion y
Gestion de Aprendizaje

Dimension

Identidad y
Autoestima

Aspectos

Observables

Reconocimiento de la propia voz,
percepcion del valor personal,
afirmacion de derechos, seguridad
para expresarse.

Conciencia

Capacidad de analisis estructural,
identificacion de sistemas de

critica opresion, apropiacion de lenguaje
politico feminista.
. Capacidad para actuar con autonomia,
Agenciay . o
establecer limites, formular objetivos,
toma de ) . S
.. asumir decisiones con sentido ético.
decisiones

Participacion

Iniciativa para intervenir en espacios
publicos, liderazgo colectivo, voceria,

politica A .
movilizacion e incidencia.
Construccion de vinculos sororos,
Redes de ) . . .,
confianza relacional, articulacién con
soporte y

pertenencia

otras adolescentes y autoras
feministas.

Transformacion
de entornos

Cambios percibidos en el entorno
familiar, escolar y comunitario
vinculados al proceso vivido en el
programa.

Bienestar
emocional

Expresion de emociones, estrategias
de autocuidado y cuidado mutuo,
percepcion de seguridad subjetiva.

Fuente: Quinta Ola (2025), Estrategia de Monitoreo &
Evaluacion del Programa GirlGov Pert (Documento

interno de trabajo).
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A partir de la propuesta metodologica y del
marco de dimensiones de empoderamiento,
las tematicas desarrolladas en el ciclo de
talleres fueron las siguientes, cada una
orientada a acompanar procesos de
reflexion, fortalecimiento  personal Yy
participacion colectiva.

Taller |: Nuestros derechos

Este taller tuvo como objetivo que las
adolescentes reconozcan que son sujetas de
derechos, comprendan qué son los derechos
humanos desde una perspectiva feminista e
interseccional y se apropien de herramientas
basicas para identificar cuando sus derechos
estan siendo vulnerados y quiénes son
responsables de garantizarlos.

A partir de las diversas herramientas
aplicadas, se identificé que antes de la sesion,
las adolescentes llegaron con una
comprension intuitiva de los derechos: los
concebian como principios que protegen la
vida, la dignidad y la justicia. Tal como
expresaba una participante de |7 anos:

66

los derechos humanos sirven como
faro, guiandonos hacia una sociedad
mas justa y equitativa.

-“Valeria”, adolescente peruana de 17
anos, participante del Taller |
(seudénimo)

99

Sin embargo, también se evidencid que esta
comprension convivia con una agencia
limitada: el 76 % sentia que sus derechos solo
eran respetados “a veces”, y solo el 38 %
afirmaba sentirse capaz de hablar en su
defensa.
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Los cambios observados al final de la sesion
fueron significativos. Segun la encuesta de
salida el 78 % declard sentirse mas segura y
empoderada respecto a sus derechos, y el 85
% manifestd estar muy dispuesta a hablar o
actuar ante una situacion de vulneracion. Este
aumento contrasta fuertemente con los datos
iniciales y da cuenta de un fortalecimiento
claro en las dimensiones de identidad y
autoestima y agencia y toma de decisiones.

Una adolescente de 16 anos sintetizd este
cambio de manera contundente:

66

Aprendi que tengo derechos que me
protegen y me dan poder. Saber esto
me hace sentir mas fuerte y con
ganas de defender no solo mis
derechos, sino los de otras chicas
como Yyo.

-“Camila”, adolescente peruana de 16
anos, participante del Taller |
(seudonimo)
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El andlisis de las herramientas aplicadas
durante la sesién (mural inicial, mini-leccion
participativa, murales de derechos, encuestas y
testimonios) permitio identificar un patron
claro: el taller contribuyé simultaneamente al
fortalecimiento de las dimensiones del
bienestar emocional, la conciencia critica, la
identidad como sujetas de derechos y la
agencia.

Grafico N°2
Griéfico de circulos: Mapa de dimensiones
fortalecidas en el taller |

Identidad y
autoestima

Conciencia
critica

Fuente: Reporte de evaluacion, cambios, resultados y
recomendaciones del Taller |

En este taller, las adolescentes lograron pasar
de una comprensién intuitiva y principalmente
protectora de los derechos a una
comprension mucho mas politica, activa y
empoderante. Reconocieron que los derechos
son garantias que les otorgan voz,autonomia y
capacidad de incidir en su entorno.

Taller 2:
Los sistemas de poder y opresion
(Sexismo y Adultocentrismo)

Este taller tuvo como objetivo promover la
comprension critica de los sistemas de
opresion que afectan a las adolescentes
mujeres, especialmente el sexismo y el
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adultocentrismo, a partir de sus propias
vivencias, el didlogo colectivo y el anilisis
situado. Se busco que las participantes
reconocieran estas estructuras como parte de
su entorno cotidiano y fortalecieran
herramientas para resistirlas y transformarlas.

Este taller cont6 con diversas herramientas de
recojo de informacion, las cuales permitieron
identificar las concepciones iniciales de las
adolescentes en torno al poder como eje
central del sexismo y el adultocentrismo. Al
inicio, las respuestas a la pregunta “;Qué
entiendes por poder?” evidenciaban una
comprension predominantemente asociada al
dominio y al control sobre otras personas:
mas del 50 % de las participantes definio el
poder en términos de imposicidon o capacidad
de castigo, vinculandolo al denominado “poder
sobre”, mientras que un 45 % lo relacion6 con
la confianza en si mismas y la capacidad de
decidir o actuar, es decir, con nociones de
“poder desde dentro” y “poder para”; en este
primer momento, ninguna adolescente
menciono el “poder con”, lo que mostraba
que la dimension colectiva del poder ain no
formaba parte de su marco de referencia. Tras
el desarrollo de la sesion, se observo un
cambio conceptual significativo: al volver a
indagar sobre el significado del poder, solo el
22 % mantuvo una visidon asociada al “poder
sobre”, mientras que el 52 % comenzo a
reconocer el “poder con”, entendido como un
poder compartido y ejercido de manera
colectiva. Este desplazamiento a lo largo de la
“regla del poder”, desde formas jerarquicas y
verticales hacia concepciones mas
horizontales y colaborativas, evidencia que las
adolescentes empezaron a imaginar el poder
como una construccion conjunta y no
Unicamente como una capacidad individual o
impuesta, lo cual resulta clave para el enfoque
de GirlGov Perd, en tanto sienta las bases para
la accion colectiva y la organizacion como
caminos legitimos de transformacion social.
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ANTES DELTALLER
Girlgovers
%Q'QQﬁ“lumuu“lm|||
Poder
Coercitivo Colectlvo

A partir de la identificacién inicial de las
concepciones sobre el poder, el taller
permitié profundizar en la comprension de
conceptos clave como sexismo,
adultocentrismo y sistema de opresion. Los
resultados de la encuesta de entrada
mostraban que el 46 % de las participantes no
reconocia los términos ‘“sexismo” o
“adultocentrismo”, y que solo el 15 % se
sentia plenamente capaz de identificar
situaciones asociadas a estos sistemas; sin
embargo, al finalizar la sesion, el 77 % senalo
sentirse totalmente capaz de reconocer
formas de sexismo y adultocentrismo en su
vida cotidiana, el 18 % indicoé sentirse mas
capaz que antes y solo un 3 % manifestd que
aun le resultaba dificil, lo que implica que el 95
% fortalecié de manera clara esta capacidad.
De forma complementaria, la comprension
del concepto de sistema de opresion paso6 de
una nocion principalmente intuitiva, con un
81 % de respuestas parcialmente correctas, a
una definicion mas estructural y elaborada,
alcanzando un 92 % de respuestas que lo
identificaron como un conjunto organizado
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Figura N°I:
{Qué poder reconocen las Girlgovers!?

DESPUES DEL TALLER
Girlgovers
||||||||||||||||%§Qﬁﬁ|||||||
Poder Poder
Coercitivo Colectivo

Fuente: Reporte de evaluacion, cambios, resultados y recomendaciones del Taller 2

de ideas, practicas y relaciones que perpetian
desigualdades.

Las herramientas participativas
implementadas durante el taller reforzaron
este proceso de lectura critica y proyeccion
de resistencias, permitiendo territorializar las
experiencias de opresion y vincularlas con
acciones concretas. En el mural colaborativo
“iDonde se viven o suceden el sexismo y el
adultocentrismo?”, las adolescentes
identificaron la escuela y la familia como los
principales espacios donde experimentan
estas formas de opresion, seguidos por la
calle y el trabajo, lo cual quedé reflejado en el
mapa de calor construido colectivamente.

Este mapeo de las desigualdades evidencio
que los sistemas de opresion no son
abstracciones, sino realidades situadas en los
espacios cotidianos que habitan las
adolescentes, fortaleciendo su capacidad para
leer criticamente su entorno.
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Figura N°2:
Mapa de calor: Espacios donde las
adolescentes identifican experiencias de
sexismo y adultocentrismo

Y J'* Lq:: =

@® Adultocentrismo
Sexismo

Fuente: Reporte de evaluacion, cambios, resultados y
recomendaciones del Taller 2

A partir de ello, la herramienta “;Y ahora qué?
Pequenas resistencias, grandes cambios”
permitid avanzar un paso mas, logrando que
las adolescentes identificaran y nombraran
acciones individuales y colectivas para
responder frente a estas experiencias,
sentando las bases para la construccion de
resistencias cotidianas y practicas de
transformacion desde lo personal hacia lo
colectivo.

Las adolescentes lograron transformar de
manera significativa su comprension del
poder y de los sistemas de opresién que las
atraviesan. Pasaron de una mirada centrada
en el “poder sobre”, asociada al control y la
imposicidn, a reconocer el “poder con” como
una fuerza colectiva capaz de impulsar
cambios. Las herramientas participativas les
permitieron mapear doénde viven estas
desigualdades, principalmente escuela y
familia, y, sobre todo, disenar rutas de

INFORME DE RESULTADOS

resistencia que integran acciones individuales
y colectivas. En este taller se identificé un
fortalecimiento significativo de las
dimensiones de conciencia critica,
participacion politica, redes de soporte y
pertenencia, y agencia y toma de decisiones.

Grafico N°3:
Grafico de circulos: Mapa de dimensiones
fortalecidas en el taller 2

Participacion

politica

Conciencia

Redes de
soporte

critica

Agencia y

decisiones

Fuente: Reporte de evaluacion, cambios, resultados y
recomendaciones del Taller 2

Taller 3: “Los sistemas de poder y
opresion (clasismo y racismo)’’:
nombrar lo que duele, reconocer lo que
resiste

Este taller tuvo como objetivo fortalecer una
comprension critica del racismo y el clasismo
como sistemas de opresion que generan
desigualdad, exclusion y violencia en la vida de
ninas y adolescentes.

A partir del reconocimiento de sus propias
vivencias, se buscd que las participantes
nombraran estos sistemas, identificaran cémo
se entrelazan con el sexismo y el
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adultocentrismo, y se reconocieran como
agentes con poder para resistir, incomodar y
transformar.

Adolescentes durante el taller sobre clasismo y racismo.

- e

A través del taller se lograron avances
contundentes en la confianza y preparacion
de las adolescentes para dialogar sobre
racismo y clasismo.Antes de la sesion, el 65 %
se sentia muy segura para hablar sobre
racismo y el 62 % sobre clasismo; quienes no
se sentian en confianza lo atribuian
principalmente al desconocimiento o a la falta
de herramientas para nombrar aquello que
les incomodaba.Tras el taller; el 100 % afirmo
sentirse mas preparada para hablar sobre
racismo, el 77 % mucho mas preparada y el 22
% un poco mas, mientras que el 96 % senalo
sentirse mas preparada para dialogar sobre
clasismo, evidenciando un fortalecimiento
significativo de la autoconfianza y la capacidad
de expresion critica.

Estos avances se complementaron con el uso
de herramientas participativas  que
profundizaron en la dimension emocional y
relacional del empoderamiento, facilitando
que las adolescentes reconocieran de manera
colectiva la presencia del racismo y el
clasismo en su vida cotidiana, se realizé una
cartografia comunitaria que posibilito
mapear mas de diez espacios atravesados por
estas formas de opresion, entre ellos colegios,
transporte publico, hospitales, mercados,
comisarias, iglesias y cachinas, evidenciando
que estos sistemas no constituyen hechos

INFORME DE RESULTADOS

aislados o excepcionales, sino parte de una
normalidad estructural con la que conviven.
Este reconocimiento colectivo fortalecié su
capacidad para nombrar las violencias, validar
experiencias compartidas y comprender que
las desigualdades que enfrentan no son
individuales, sino sociales y estructurales.

Figura N°3
Mapa de calor comunitario:
Espacios donde las adolescentes
identifican practicas racistas y
clasistas

P 15 | fr
= I L e

b g T T T

s -5 | |

@ Espacios donde las adolescentes identifican
practicas racistas y clasistas

Fuente: Reporte de evaluacion, cambios, resultados y
recomendaciones del Taller 3

En este taller, las adolescentes lograron
ampliar de  manera significativa  su
comprension del racismo y el clasismo,
pasando de definiciones centradas en
caracteristicas visibles a una lectura
estructural e interseccional de ambos sistemas
de opresion.

Reconocieron como estos se manifiestan en
sus territorios, escuela, calle, transporte,
hospitales, comercios, redes sociales, y como
producen desigualdad, exclusion y violencia
cotidiana. También fortalecieron su capacidad
para identificar privilegios y analizar cémo
estos se sostienen y reproducen en funcion del
género, la raza, la clase, la lengua, la orientacion
sexual y el origen. Finalmente, en este taller se
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identifico que se fortalecieron capacidades
asociadas a las dimensiones de conciencia
critica, identidad y autoestima, y bienestar
emocional.

Grafico N°4
Grafico de circulos: Mapa de dimensiones
fortalecidas en el taller 3

Identidad y

Conciencia critica (iR

Bienestar
Emocional

Fuente: Reporte de evaluacion, cambios, resultados y
recomendaciones del Taller 3

) Grafico N°5
{Qué tanto consideras que sabes sobre la violencia de género?

ANTES DELTALLER

Mucho
Muy poco 3.2%

6.5% i

Bastante
45.2%

Algo
41.9%
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Taller 4:Violencia Basada en Género -
Nombrar, Reconocer, Prevenir, Resistir.

Este taller tuvo como objetivo brindar a las
adolescentes herramientas conceptuales,
criticas y afectivas para identificar,
comprender y desnaturalizar las multiples
formas de violencia basada en género que
afectan sus vidas y entornos.A partir de sus
propias experiencias, se busco fortalecer su
capacidad de andlisis, el cuidado mutuo y la
agencia colectiva para resistir la violencia y
construir redes de apoyo y transformacion.
A partir de las herramientas de recojo de
informacion aplicadas, se logro identificar que
antes del taller; solo una minoria de
adolescentes se  perciba con un
conocimiento alto sobre VBG: el 3,2 %
declaraba saber “mucho” y el 452 %
“bastante”, mientras que el resto se ubicaba
en niveles mas bajos. Tras la sesion,
desaparecieron por completo las categorias
de “nada”, “muy poco” y “algo”: el 53,1 % se
reconocié sabiendo “mucho” y el 46,9 %
“bastante”.

DESPUES DEL TALLER

Bastante
46.9 % Mucho

53.1%

Fuente: Reporte de evaluacion, cambios, resultados y recomendaciones del Taller 4



GIRLGOV PERU -2025

De manera similar, el reconocimiento de tipos
de violencia se amplidé: si al inicio
predominaban las menciones a violencia fisica,
psicologica, sexual y economica, tras el taller
adquieren centralidad la violencia simbdlica e
institucional.

Esto evidencia un avance desde una vision
centrada en las violencias mas visibles hacia
una comprensién mas compleja y estructural
de 1aVBG, donde las adolescentes incorporan
formas menos nombradas pero
profundamente normalizadas.

~

ANTES DELTALLER

No me siento capaz
32%

Me siento
bastante
capaz 29%

Més o menos 67.7%

P L i I T I e e e e e I T T T T

A partir de la cartografia comunitaria y digital,
las adolescentes ubicaron estas experiencias
en mapas de calor que abarcan desde el
colegio, la calle, el transporte y la comisaria
hasta redes sociales, aplicaciones de

Grafico N°6
{Qué tan capaz te sientes para identificar una situacion de violencia de género?

Fuente: Reporte de evaluacion, cambios, resultados y recomendaciones del Taller 4
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Asimismo, el porcentaje de adolescentes que
se sentian “bastante capaces” de identificar
una situacién de violencia pasé del 29 % al
93,8 %, desapareciendo el grupo que no se
sentia capaz. La disposicion a romper el
silencio  también aumenté de forma
significativa: quienes afirmaron que hablarian
con alguien de confianza si ellas o una amiga
vivieran violencia pasé del 58,1 % al 93,8 %.
Finalmente, el conocimiento de rutas de
apoyo se fortalecio sustancialmente, pasando
del 32,3 % al 87,5 % de adolescentes que
sefalaron conocer varias opciones a donde
acudir.

DESPUES DEL TALLER

Més o menos
6.3%

Me siento bastante
capaz 93.8%

mensajeria y programas de television. Este
desplazamiento desde los espacios fisicos
hacia los digitales y mediaticos muestra una
comprension ampliada de la violencia de
género.
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Figura N°4
Mapa de calor comunitario: Espacios
donde las adolescentes identifican
practicas cotidianas de violencia basada
en género

@ Espacios donde las adolescentes identifican
practicas cotidianas de violencia basada en género

Fuente: Reporte de evaluacion, cambios,
resultados y recomendaciones del Taller 4

En este taller; las adolescentes lograron
fortalecer de manera significativa su
comprension critica sobre la violencia
basada en género y las multiples formas en
que se manifiesta en su vida cotidiana.
Reconocieron violencias que antes les
resultaban invisibles, como la simbdlica, la
institucional y la digital, y desarrollaron una
mayor  capacidad  para identificarlas,
nombrarlas y  cuestionarlas. También
incrementaron su seguridad para actuar
frente a situaciones de riesgo: pasaron de la
duda a la certeza respecto a pedir ayuda,
acompanar a una amiga y recurrir a redes de
soporte.  Ademas, ampliaron su
conocimiento sobre rutas de atencidn y
sobre los actores institucionales
involucrados en la proteccion frente a la
violencia. Finalmente, se fortalecieron
capacidades asociadas a las dimensiones de
conciencia critica, identidad y autoestima,
agencia 'y toma de decisiones,
transformacion de entornos y redes de
soporte y pertenencia.
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Grafico N°7
Griafico de circulos: Mapa de dimensiones
fortalecidas en el taller 4

Transformacion
de entornos

Conciencia critica

Agencia

Fuente: Reporte de evaluacién, cambios,
resultados y recomendaciones del taller 4

Taller 5 ‘“Género, Diversidad vy
Resistencias LGBTQ+"’: de los discursos
que hieren al bosque de aliadxs

Este taller tuvo como objetivo comprender de
manera clara y respetuosa las diferencias
entre sexo, género, orientacion sexual y
expresion de género; identificar cdmo operan
los prejuicios y violencias hacia personas
LGBTQ+ en contextos escolares Yy
comunitarios; y fortalecer capacidades para
actuar frente a situaciones de violencia,
reconociendo.

Después de este taller, los resultados
cuantitativos evidencian avances significativos
en el nivel de conocimiento, seguridad y
orientacion frente a la diversidad y las
violencias basadas en prejuicio.Antes del taller,
las adolescentes expresaban dudas y bajos
niveles de comprension respecto a conceptos
como sexo, género, expresion de género y
diversidad LGBTQ+; menos del 20 % se sentia
capaz de explicar las diferencias entre estos
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conceptos y casi una cuarta parte no sabia a
qué institucion acudir ante un caso de
violencia basada en prejuicio. Tras la sesion, se
observd un fortalecimiento claro: el
porcentaje de adolescentes que se sienten
muy seguras para explicar los conceptos clave
paso del 17 % al 77 %, la autopercepcion de
conocimiento aumento en los siete conceptos
evaluados y el 92 % afirmo6 saber a donde
acudir en caso de violencia por prejuicio,
evidenciando un incremento sustancial en la
claridad conceptual y en la apropiacion de
rutas de apoyo.

Grafico N° 8
Los estereotipos y mitos pueden causar violencia

ANTES DELTALLER

Desacuerdo
34%

Neutral
13.8 %

Muy de

483 %

De acuerdo 31%

Las dinamicas colectivas desarrolladas durante
el taller, en particular el andlisis de casos y el
dialogo intergeneracional, permitieron
identificar como los prejuicios y mitos
presentes en sus entornos cotidianos se
traducen en practicas de discriminacion y
violencia. Este ejercicio fue clave para
comprender que los discursos negativos no son
hechos aislados, sino que se sostienen en
narrativas sociales que atraviesan la escuela, la

Acuerdo

Fuente: Reporte de evaluacion, cambios, resultados y recomendaciones del Taller 5

INFORME DE RESULTADOS

Adolescentes durante el taller sobre género, diversidad
y resistencias LGBTIQ+.

DESPUES DEL TALLER

De acuerdo
74 %

Muy de
Acuerdo
92.6 %

familia, el barrio y los medios de comunicacion,
generando impactos concretos en la vida de las
personas LGBTQ+. La relevancia de este
aprendizaje se refleja en el aumento del 79 % al
100 % de participantes que reconocieron estar
de acuerdo con que los estereotipos generan
violencia, consolidando una lectura mas critica
sobre el rol del lenguaje y los imaginarios
sociales.
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Finalmente, las herramientas de cierre Grafico N° 9

permitieron visibilizar el transito emocional Grafico de circulos: Mapa de dimensiones
y ético logrado a lo largo del taller. El “arbol fortalecidas en el taller 5

de mensajes afectivos”, construido tras el
dialogo intergeneracional, sintetiz6 uno de
los cambios mas potentes del proceso: las
adolescentes pasaron de estar expuestas a
discursos que hieren a la elaboracion Identidad y
colectiva de mensajes de acompanamiento, sutosstima
cuidado y afirmacion dirigidos a otras
adolescencias LGBTQ+. Este ejercicio
simbdlico evidencio el fortalecimiento de
redes de soporte, asi como un
posicionamiento mas empatico, respetuoso y
activo frente a la diversidad.

Conciencia
critica

Figura N° 5
Metafora de la semilla

b Redes de

9 / soporte

PROMISCUOS

Fuente: Reporte de evaluacion, cambios,
resultados y recomendaciones del taller 5

Taller 6: Feminismos - Historia, luchas
y futuro.

Este taller tuvo como objetivo explorar de
manera accesible y critica la historia del femi-
nismo, sus principales corrientes y luchas,
reconociendo su diversidad, tensiones y agen-

No eres antinatural. Amor es amor, no importa la
sexualidad. Sé tu mismx Nunca olvides lo valiosx que eres.

Siempre busca un lugar seguro. Nuestras historias y . . .
experiencias son reales y valiosas, nuestros procesos son das aCtuaIes deSde una mlrada InterseCCIonaI
amieos y situada.A través de actividades de reflexion

Fuente: Reporte de evaluacion, cambios, resulta- colectiva y analisis hiStél’iCO, se buscéd que las

dos y recomendaciones del Taller 5 .
adolescentes comprendieran los aportes y

desafios del movimiento feminista y vincula-

En este taller se identific6 que se ) e
ran estas luchas con sus propias experiencias.

fortalecieron capacidades asociadas a las
dimensiones de  conciencia  critica,
transformacion de entornos, identidad vy
autoestima, agencia y toma de decisiones, y
redes de soporte y pertenencia.

Al inicio, las encuestas de entrada evidencia-
ron un conocimiento fragmentado: si bien
algunas participantes asociaban la primera ola
con las luchas por el voto y la ciudadania, solo
entre el 36 % y el 50 % identificaba correcta-
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mente los ejes de la segunda, tercera y cuarta
ola. Al finalizar la sesion, los graficos compara-
tivos muestran un cambio contundente, con
alrededor del 96 % de respuestas correctas en
todas las olas del feminismo, lo que da cuenta
de una apropiacion sélida de los contenidos
historicos abordados. En términos de auto-
percepcion, también se observaron avances
significativos: antes del taller; solo el 4,3 % se
mostraba muy de acuerdo con poder explicar
qué es el feminismo con sus propias palabras
y el 21 % se encontraba en desacuerdo con
identificarse como activista; al cierre, el
porcentaje que se siente muy de acuerdo con

poder explicar el feminismo aumento al 43 %,

el desacuerdo frente a la identidad activista
desaparecio por completo y el 50 % se ubico
en la categoria “de acuerdo”.

INFORME DE RESULTADOS

Finalmente, a través del trabajo participativo
permitié ampliar la comprension del feminis-
mo mas alla de una narrativa Unica.A partir de
respuestas abiertas, se evidencioé que el femi-
nismo negro fue la corriente mas recordada,
seguido del feminismo interseccional, comuni-
tario, ecofeminista y decolonial, lo que refleja
una conexioén especial con aquellas corrientes
que nombran el racismo, la colonialidad, el
territorio y las multiples opresiones que atra-
viesan la vida de ninas, adolescentes y mujeres
en contextos como el suyo. Este transito del
conocimiento histoérico hacia la accién se
profundizé mediante la actividad “Yo activis-
ta”, que invitd a las adolescentes a elaborar un
cartel con su causa y una primera accion con-
creta, visibilizando aquello que las moviliza y el
tipo de participacion que consideran posible.

Figura N°6: Mural de voces: mensajes de activismo elaborados por las
g J P
participantes en la actividad “Yo activista”

‘“Igualdad no es una
opcion, es un derecho”

“Cuando una mujer
avanza, avanzamos todas.”

‘“Mientras yo esté viva, no
dejaré que las mujeres
sientan que no les creen”

“Mi cuerpo, mi decision;
mi belleza, mi libertad y,
sobre todo, mi respeto”

“Juntas somos
imparables; ser mujer
es una fuerza”

“Igualdad es un derecho no
un privilegio”

“El aborto es salud
mental.”’

“La decision es tuya”

“Por nifias sin culpa”

“Ser mujer y diversa
no me hace menos”

‘““Todos merecemos

respeto, seguridad y

justicia. El silencio no
protege; hablar salva vidas”

“La educacion sexual es
un derecho, no un
privilegio”

Fuente: Reporte de evaluacién, cambios, resultados y recomendaciones del Taller 6

El “mural de voces” recogio los mensajes que
acompanan  estas  causas, mostrando
expresiones afirmativas, de denuncia y de

esperanza dirigidas a sus pares y comunidades.

Asimismo, la sistematizacion de las acciones
propuestas desde el modelo socioecolégico
evidencio que el 100 % de las adolescentes
logrd traducir sus motivaciones en al menos
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una accion concreta en distintos niveles,

personal, comunitario y social/ciudadano,
reafirmando que el activismo fue
comprendido como un campo amplio,

cotidiano y diverso.

En sintesis, el Taller 6 consolidé aprendizajes

INFORME DE RESULTADOS
clave sobre las olas y corrientes del
feminismo, fortaleci6 la confianza para

nombrarlo con su propia voz y promovié el
reconocimiento de las adolescentes como
sujetas activas de cambio, capaces de
transformar su entorno desde acciones
situadas y colectivas.

Figura N° 7
Acciones propuestas por las adolescentes segtin niveles de involucramiento

SOCIAL / CIUDADANO
Participacion .
en marchas . quuet(.es
informativos
Charlas y
discursos Partici
COMUNITARIO articipar en
-ampanas
Un conversatorio
Hacer un escolar sobre la
mural en mi Igualdad de Género
colegio en mi colegio
Charlas a
INTERPERSONAL personas
Crear un X
conocidas
foro para

redes No usar
sociales comentarios . .
. Actuar Difundir
machistas . .,
cuando veo informacion
Apoyar a injusticias a mis
mis amigas amigas

Fuente: Reporte de evaluacion, cambios, resultados y recomendaciones del Taller 6

En este taller se identificé que se fortalecieron capacidades asociadas a las dimensiones de
conciencia critica, agencia y toma de decisiones, e identidad y autoestima.
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Grafico N° 10
Grafico de circulos: Mapa de dimensiones
fortalecidas en el taller 6

Conciencia

critica Agencia y

toma de
decisiones

Identidad

y
autoestima

Fuente: Reporte de evaluacion, cambios, resultados y
recomendaciones del taller 6

Taller 7: Iniciativas de cambio social.

Este taller tuvo como objetivo reconocer y
poner en valor los saberes, experiencias y
reflexiones construidas colectivamente por
las adolescentes, promoviendo el intercambio
de ideas y la construccion conjunta de
conocimientos en torno al cambio social y el
activismo. El Taller 7 marcé un cierre clave del
ciclo formativo al invitar a las adolescentes a
reconocer sus propias experiencias de
participacion, organizar sus indignaciones y
traducirlas en iniciativas concretas de cambio
social. La linea de base mostro que sélo el 24
% habia participado previamente en alguna
accion orientada a transformar su escuela,
barrio o comunidad, como organizar talleres,
impulsar cambios en sus colegios, coordinar
campahas o brindar apoyo comunitario.

Las herramientas participativas permitieron
profundizar este transito desde la indignacion
individual hacia la accion colectiva organizada.
A partir de la pregunta guia “;Cual es el
problema que te gustaria ayudar a cambiar o
erradicar en tu comunidad?”, las adolescentes
identificaron con claridad las problematicas
que mas las atraviesan, entre ellas la violencia

INFORME DE RESULTADOS

basada en género, la discriminacion, el acoso
sexual, los estereotipos de género, el racismo
y el sexismo en sus distintas expresiones. Al
contrastar los intereses iniciales con las
propuestas finales, se observa una coherencia
significativa: dos de las cinco iniciativas de
cambio social se centraron en salud mental y
educacion, las tematicas mas mencionadas en
la encuesta de entrada, mientras que las tres
restantes abordaron la violencia de género,
los derechos de la comunidad LGTBIQ+ y la
discriminacion y el racismo. Este proceso
permitid que las adolescentes pasaran de “lo
que me preocupa”’ a “lo que estamos
dispuestas a trabajar juntas”, construyendo
una agenda propia y compartida.

Cada grupo definio el nombre de su colectiva,
la causa central, el objetivo, el publico, el
formato de accion, el mensaje clave y los roles
internos, dando lugar a cinco iniciativas
formuladas colectivamente.

Los cambios también se reflejaron en la auto-
percepcion de capacidades para la accion
colectiva. Antes del taller, las respuestas a las
afirmaciones vinculadas a incidencia, organiza-
cion, planificacion, comunicacion empatica y
liderazgo mostraban una presencia importan-
te de duda o desacuerdo;al cierre, estas cate-
gorias se redujeron de manera significativa,
incrementandose las respuestas en “de acuer-
do” y “totalmente de acuerdo”. Este desplaza-
miento evidencia un fortalecimiento de la
agencia y la identidad politica: las adolescen-
tes comenzaron a reconocerse como capaces
de incidir en su comunidad, organizarse con
otras, proponer ideas, planificar iniciativas,
comunicar con claridad y asumir roles dentro
de un equipo.

El Taller 7 logré que el 100 % de las partici-
pantes fuera co-creadora de una iniciativa de
cambio social:si al inicio solo el 24 % reporta-
ba experiencia previa en acciones comunita-
rias, al finalizar el proceso todas habian con-
tribuido al diseno de una propuesta concreta,
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consolidando el paso de la indignacién a la
accion colectiva organizada. Ademas, en este
taller se identificé que se fortalecieron capa-
cidades asociadas a las dimensiones de con-
ciencia critica, identidad y autoestima, partici-
pacion politica y agencia y toma de decisiones.

Grafico N° 11
Griéfico de circulos: Mapa de dimensiones
fortalecidas en el taller 7

Participacion
politica

Conciencia
critica

Agencia y toma
de decisiones

Identidad y
autoestima

Fuente: Reporte de evaluacion, cambios, resultados y
recomendaciones del taller 7

Con el fin de analizar de manera transversal
el aporte formativo del ciclo de talleres, se
elaboré una matriz de dimensiones fortaleci-
das que permitio identificar, en cada sesion,
las capacidades vinculadas a la dimension del
empoderamiento que mostré mayos presen-
cia. Este analisis se representd mediante un
grafico de barras apiladas, donde cada color
corresponde a una dimension y cada barra a
un taller. Esta visualizacion sintetiza la relacion
entre los objetivos pedagogicos de los talle-
res y los procesos de desarrollo observados
en las participantes.

INFORME DE RESULTADOS

Grafico N°12
Dimensiones de empoderamiento
fortalecidas por taller (barras apiladas)

@ lIdentidad y autoestima Conciencia critica

@ Agencia y toma de decisiones @ Participacién politica
Redes de soporte y pertenencia Transformacion de entornos

Bienestar emocional

—— ] |
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Taller | Taller2 Taller3 Taller4 Taller5 Taller 6 Taller7

Fuente: Elaboracion propia

Como muestra el grafico,a lo largo de los siete
talleres se fortalecieron, en distinta medida,
capacidades asociadas a todas las dimensiones
de empoderamiento consideradas en la estra-
tegia de monitoreo y evaluacion. Aunque cada
taller activd combinaciones especificas segun
su proposito pedagogico, en conjunto reflejan
un proceso integral que articul6 el desarrollo
de la identidad y autoestima, el fortalecimiento
de la conciencia critica, la agencia y toma de
decisiones, la participacion politica, el bienes-
tar emocional, la creacién de redes de soporte
y pertenencia, y la capacidad de transformar
entornos.

Esta distribucion transversal evidencia que el
recorrido formativo de GirlGov Peru opera
como un proceso de transformacion progresi-
va, donde las adolescentes amplian sus herra-
mientas para comprender su realidad, posicio-
narse frente a ella y expresar sus ideas con
mayor seguridad en los espacios que habitan.
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5.1.5. Mentoria Feminista
Intergeneracional: tejer vinculos que
sostienen

La formacion de liderazgos feministas no
puede darse en aislamiento. Requiere redes,
vinculos, referentes. Requiere sentir que no
estamos solas, que otras han caminado antes
que nosotras, Yy que podemos apoyarnos
mutuamente para seguir andando. Por eso,
GirlGov Pert incorpora de manera central la
dimension de mentoria feminista intergenera-
cional: un espacio donde las adolescentes
dialogan, se inspiran y se acompanan con
mujeres adultas de diversas trayectorias que
han transitado procesos de lucha, creacion,
incidencia o cuidado comunitario (Quinta
Ola, 2025d).

Esta mentoria se concreta a través de diver-
sos dispositivos, que incluyen tanto espacios
de dialogo intergeneracional como procesos
de acompafnamiento y asesoria orientados al
fortalecimiento de vocerias, al desarrollo de
campanas y a la participacion de las adoles-
centes en la defensa y vigilancia de sus dere-
chos.

Uno de estos dispositivos fueron los circulos
intergeneracionales, espacios que se desarro-
llaron en dos momentos clave del programa y
que fueron altamente valorados por las ado-
lescentes:

Jornada de Bienvenida: Durante
esta sesion inicial, se llevd a cabo un
didlogo intergeneracional con la
participacion de || adultas invitadas,
con el objetivo de habilitar un espacio
horizontal, intimo y reflexivo donde
adolescentes e invitadas feministas
pudieran compartir sus trayectorias de
vida desde la academia, el activismo, la
ciencia y las artes.

Este intercambio permitié reconocer la
fuerza colectiva e interdisciplinaria que
emerge del co-aprendizaje entre
generaciones.

INFORME DE RESULTADOS

Taller 5: Género, diversidad y
resistencias LGBTQ+: Este taller
conté con la participacion de 6
adultas invitadas, y tuvo como
proposito  facilitar un  encuentro
intergeneracional en el que las
participantes pudieran conocer
experiencias de vida, lucha, activismo y
resistencia de personas LGBTQ+
adultas y jovenes adultas El espacio
promovié el reconocimiento de las
diversidades, el empoderamiento
colectivo y el ejercicio de la ciudadania
desde una perspectiva interseccional y
afirmativa.

Ambos espacios culminaron con la dinamica
simbolica del Bosque de Aliadas, que permitio
cerrar colectivamente el bloque, dejando
mensajes de apoyo, memoria y
acompanamiento para las adolescentes. Esta
accion operé6 como una representacion
tangible de la fuerza intergeneracional, del
cuidado mutuo y del compromiso ético que
sostiene a la comunidad de GirlGov Peru.
Ademdas de los espacios de didlogo
intergeneracional, la mentoria feminista en
GirlGov Peru se desplegé a través de un
proceso de acompahamiento Yy asesoria
sostenida. Esta dimension de la mentoria se
estructuro en dos componentes
complementarios:

Asesoria para el desarrollo de
campanas: La mentoria incluyo
espacios de co-creacién y laboratorios
de trabajo colectivo orientados al
diseno, planificacion y ejecucion de

campanas  impulsadas  por las
adolescentes.
Como parte del proceso, se

desarrollaron espacios de
retroalimentacion y acompahamiento,
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en los que se brindaron comentarios y
sugerencias sobre los  guiones,
mensajes y propuestas
comunicacionales. Dichos aportes
fueron validados por las propias
adolescentes, quienes tomaron las
decisiones finales sobre los contenidos.

Acompaiamiento para la
participacion en espacios de
posicionamiento de las voces de
las nifeces y adolescencias: Este
componente de la mentoria feminista
comprendio un proceso de
acompanamiento previo, durante Yy
posterior a la participacion de las
adolescentes en  espacios de
posicionamiento de las voces de las
nineces y adolescencias, el cual fue
siempre voluntario y se realizé a partir
del interés y disponibilidad de las
participantes. De manera previa, se
desarrollaron sesiones informativas y
de preparacion, principalmente en
modalidad virtual, en las que se brindd
informacion clara sobre las
caracteristicas de cada espacio, sus
objetivos, los roles que asumirian las
adolescentes y las condiciones de
participacion.

Asimismo, cuando los espacios de
participacion fueron de caracter virtual
o  presencial, se realizd un
acompanamiento directo por parte del
equipo del programa, ya sea de manera
virtual o presencial, asegurando
condiciones de cuidado antes, durante
y después de cada actividad.
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Este acompanamiento incluyé también la
comunicacion oportuna con las familias, a
fin de que conocieran el espacio, las con-
diciones de participacion y el lugar donde
se encontraria la adolescente, fortale-
ciendo la confianza y el cuidado compar-
tido. De este modo, la participacion de las
adolescentes se desarroll6 de manera
informada, segura y cuidada, fortalecien-
do su confianza para posicionar sus voces
en distintos espacios, sin exponerlas a
situaciones de riesgo y respetando siem-
pre su autonomia. Este proceso de acom-
panamiento se desarrolla en coherencia
con el Manual para la gestion de la parti-
cipacion significativa de adolescentes y
jovenes integrantes del Consejo Consul-
tivo de Adolescentes y Jovenes (CCA)) y
de las egresadas de diversos programas
de Quinta Ola'?, el cual establece linea-
mientos para una participacion informa-
da, voluntaria, segura y cuidada.

5.1.6. Graduaciéon y presentacion de
Iniciativas de Cambio Social

Este espacio tuvo como objetivo dar cierre al
programa y presentar las cinco iniciativas de
cambio social disehadas por las adolescentes
durante su proceso formativo, celebrando la
graduacion de 40  adolescentes vy
reconociendo a las 28 familias que
participaron de manera sostenida en los
talleres y charlas dirigidas a familias. Asimismo,
constituyo una oportunidad para reconocer el
compromiso Yy la participacion tanto de las
adolescentes como de sus familias, celebrando
conjuntamente la culminacién del recorrido
formativo de como de sus familias, celebrando

19 E| Manual para la gestién de la participacion significativa de adolescentes y jovenes integrantes del Consejo Consultivo de Adolescentes y
Jovenes (CCA)) y de las egresadas de diversos programas de Quinta Ola tiene como finalidad promover practicas responsables, seguras y
transformadoras. El documento ofrece herramientas, procedimientos y recomendaciones practicas para gestionar invitaciones, fortalecer
vocerias, brindar acompanamiento y asegurar condiciones de participacion adecuadas y respetuosas.
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conjuntamente la culminacion del recorrido
formativo de GirlGov Peru.

Las adolescentes presentaron sus iniciativas
cocreadas, enfocadas en las siguientes
tematicas prioritarias identificadas durante los
talleres: proteccion de la comunidad
LGBTQ+, vidas libres de violencia, lucha
contra la discriminacion,acceso a la educacion
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y salud mental. Estas propuestas sintetizan los
aprendizajes del programa y reflejan el analisis
critico, la creatividad y la agencia colectiva
desarrollada por las participantes.

Durante la ceremonia se presentaron las
cinco iniciativas correspondientes a estas
tematicas:

Figura N°8
Presentacion de las cinco iniciativas de cambio social formuladas en el Taller 7
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Fuente: Reporte de evaluacion, cambios, resultados y recomendaciones del Taller 7

Esta actividad reunié a 94 personas, entre
adolescentes participantes; madres, padres y
personas cuidadoras; representantes de
organizaciones aliadas como Manuela Ramos,
Save the Children, representantes Asociadas
de Quinta Ola, Mas Igualdad; asi como
jovenes activistas y colaboradoras del
programa. La presencia de estas actoras y
actores reafirmé el caracter colectivo,
comunitario e intersectorial del proceso de
cierre.

Como parte de la metodologia de cierre, se
entregaron kits de graduacion, que incluyeron
un polo representativo del programa y un
diploma de reconocimiento para cada
participante y para cada integrante de su
familia. Estos elementos tuvieron el proposito
de reforzar el sentido de identidad,
pertenencia y logro compartido,
reconociendo el esfuerzo colectivo que hizo
posible la experiencia.
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Ademas, se destaco y agradecid el apoyo de
los aliados estratégicos del programa. Harry
Neira, de Neira Café Lab'' , quien brindd
generosamente el servicio de café para las
adolescentes y sus familias durante todos los
talleres, comparti6 un mensaje especial
dirigido a las participantes.

Asimismo, se reconocio el rol fundamental de
la Direccion de Asuntos Estudiantiles de la
PUCP (DARS), que puso a disposicion los
espacios universitarios que permitieron el
desarrollo de todas las actividades
presenciales del programa.

La jornada culminé con las palabras finales de
la representante del Area de Responsabilidad
Social de la PUCP (DARS), quien compartiod
un  mensaje de reconocimiento Yy
agradecimiento dirigido a las adolescentes y
sus familias.

informacion de la cafeteria en: https://neiracafelab.com/

5.1.7. Acompafiamiento psicosocial

El acompanamiento psicosocial constituye un
componente transversal del programa
GirlGov Peru, orientado a garantizar el
bienestar emocional, la proteccion y el
cuidado integral de las adolescentes durante
todo el proceso formativo. Este enfoque
reconoce que la participacion y el
empoderamiento solo pueden desarrollarse
plenamente en espacios seguros, sensibles y
preparados para responder a las necesidades
diversas de las participantes.

En ese marco, el programa implementé dos
estrategias centrales de acompanamiento
dirigidas exclusivamente a las adolescentes:

Neira Cafe Lab es una cafeteria de especialidad, ganadora del premio Somos de Café de Especialidad en 2025. Puedes encontrar mas
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Encuesta de evaluacion de riesgos
de proteccion

Se aplico de manera presencial a 46
participantes del programa como una
herramienta de deteccién temprana de
posibles situaciones de violencia,
vulneracion de derechos o necesidades
especificas de atencidn. La informacion
recogida fue gestionada
exclusivamente por el equipo de
psicoacompanamiento. A partir de esta
evaluacion se identificaron dos posibles
casos para derivacion. La encuesta
también arrojé como recomendacion
la necesidad de fortalecer espacios de
fortalecimiento dirigidos a madres,
padres y personas cuidadoras en temas
de apoyo emocional y crianza positiva.

Presencia permanente de una
psicologa

Durante todos los talleres, una
psicologa estuvo presente para brindar
contencion emocional,  atencion
individualizada y orientacién a las
adolescentes que lo requirieran. Esta

presencia  constante reforzé la
construccion de espacios de confianza,
cuidado y resguardo emocional,
especialmente considerando la
naturaleza sensible de los contenidos
trabajados.

Sesiones virtuales de

acompaiiamiento psicosocial

De manera complementaria, se
habilitaron sesiones virtuales
individuales de  acompahamiento
psicosocial, las cuales se reservaban
semanalmente y se desarrollaban bajo
pautas de privacidad y confidencialidad.
Estos espacios ofrecian la posibilidad
de que las adolescentes conversaran
durante una hora con la psicologa, de
manera voluntaria, segun su interés o
necesidad.
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En estas sesiones se trabajaron
principalmente temas vinculados al
manejo de emociones, el autocuidado y
la contencidon emocional.

En conjunto, estas estrategias consolidan el
acompanamiento psicosocial como un pilar
esencial dentro de GirlGov Peru. Su
implementacion permitio contar en todo
momento con un espacio seguro para la
expresion emocional y la atencion oportuna
de necesidades de proteccion. La presencia
permanente de una profesional especializada
fue clave para brindar contencion y sostener
una metodologia pedagdgica sensible a las
emociones, coherente con la pedagogia de la
ternura que orienta el programa. Este enfoque,
centrado en la escucha atenta, el
reconocimiento de las experiencias y el
cuidado mutuo, contribuyé significativamente
al bienestar emocional, la permanencia y la
capacidad de agencia de las adolescentes,
reafirmando que el cuidado y la proteccion
deben ser componentes estructurales de toda
propuesta formativa dirigida a ellas.

5.2. Marea de Cambio 2: Entornos
sociales fortalecidos y seguros para el
ejercicio de los derechos

La Marea de Cambio 2 se orienta a fortalecer
entornos sociales seguros y protectores para
ninas, adolescentes, jovenes y mujeres en su
diversidad, promoviendo condiciones que
posibiliten el ejercicio pleno de sus derechos.
Desde esta perspectiva, la marea articula tres
dimensiones estratégicas: el fortalecimiento
de conocimientos para que familias,
comunidades y actores locales cuenten con
herramientas que favorezcan practicas de
cuidado y proteccion; la promocion vy
articulacion para el ejercicio de derechos, que
impulsa  narrativas  transformadoras y
acciones comunitarias orientadas a prevenir
la violencia y reducir la discriminacién; y la
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produccion y uso de evidencia, que permite
comprender las barreras presentes en los
entornos y orientar intervenciones que
contribuyan a hacerlos mas inclusivos y
seguros. En conjunto, estas tres dimensiones
permiten avanzar hacia comunidades mas
protectoras, sensibles y comprometidas con
el bienestar y la dignidad de las infancias,

adolescencias y juventudes (Quinta Ola,
2025c).
En el marco de GirlGov Peru 2025, se

desarrollaron diversas acciones orientadas al
fortalecimiento de los entornos de
proteccion, en coherencia con los objetivos
de la Marea de Cambio 2. Estas acciones
buscaron promover practicas de cuidado y
prevencion de violencia dentro de las familias
y comunidades, asi como fortalecer las
capacidades de los actores que acompanan el
desarrollo de las  adolescentes. A
continuacion, se presentan las principales
intervenciones dirigidas a madres, padres,
personas cuidadoras y otros entornos de

proteccion que formaron parte del programa.

5.2.1. Acompaiiamientos psicosocial a
padres, madres y personas cuidadoras

A partir de los resultados de la Encuesta de
Identificacion de Riesgos de Proteccion
aplicada a las adolescentes, se identifico la
necesidad de habilitar espacios de
acompanamiento psicosocial dirigidos a
madres, padres y personas cuidadoras. El
instrumento mostré que algunos desafios y
tensiones presentes en la vida de las
adolescentes estan estrechamente vinculados
a las dinamicas familiares, por lo que se
recomendé ofrecer apoyo emocional,
orientacion y herramientas de crianza
positiva a sus entornos de cuidado.

En respuesta, se implementaron sesiones
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individuales de acompanamiento psicosocial
para familias, disefadas para brindar
contencién emocional, escucha activa Yy
orientacion profesional en temas de manejo de
emociones y acompanamiento respetuoso a
adolescentes. La demanda por parte de las
familias fue significativa, siendo incluso mayor
que la de las adolescentes, lo que refleja un
interés genuino por adquirir herramientas
concretas para la crianza y la necesidad de
contar con espacios de conversacion donde
puedan ser escuchadas y recibir apoyo. En
total, se desarrollaron catorce sesiones
virtuales individuales con diferentes
integrantes de las familias, en las que se
abordaron temas como el proceso de
postulacion a la universidad, pautas para
apoyar a sus hijas, escucha activa y estrategias
para acompanar mejor la adolescencia. Estos
espacios fueron  altamente valorados,
completando rapidamente todas las sesiones
disponibles y destacandose su utilidad como
espacios seguros y confidenciales.

Esta experiencia evidencia la relevancia de
fortalecer iniciativas dirigidas a los entornos
familiares, reconociendo que el bienestar
emocional y la participacion plena de las
adolescentes en el programa se ven
potenciados cuando sus cuidadoras y
cuidadores cuentan con recursos, apoyo y
herramientas para acompanarlas de manera
afectiva y protectora.

5.2.2. Charlas y talleres tematicos a
padres, madres y personas cuidadoras

En coherencia con la propuesta metodoldgica
del programa y con los objetivos de la Marea
de Cambio 2, se llevaron a cabo cuatro charlas
virtuales dirigidas a madres, padres y personas
cuidadoras, con el fin de fortalecer los
entornos de proteccion de las adolescentes
participantes. Estas sesiones tuvieron un
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caracter formativo y orientador, centrado en
brindar herramientas practicas para promover
vinculos mas saludables, mejorar las dinamicas
de convivencia y reforzar las capacidades de

acompanamiento afectivo y respetuoso
durante la adolescencia.

Las charlas abordaron tematicas clave
identificadas durante el desarrollo del

programa, asi como necesidades expresadas
por las propias familias, permitiendo generar
espacios de didlogo guiado, reflexién colectiva
y resolucion de inquietudes. A partir de ello, se
desarrollaron cuatro charlas principales, cada
una con un objetivo especifico:

Charla |1, Crianza con amor y respeto:
Fortaleciendo los vinculos familiares.

ANTES DE LA CHARLA

Muy seguro/a

10.3 %

Neutral
20.7 %

Algo Seguro/a
379%

Algo Inseguro/a
31%

Grafico N°I13
{Qué tan seguro/a te sientes al manejar situaciones dificiles de la crianza de
adolescentes?

Fuente: Reporte de evaluacion, cambios, resultados y recomendaciones de la charla | para familias
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Esta charla tuvo como objetivo reflexionar
sobre los estilos de crianza, reconocer los
enfoques predominantes en cada hogar y
explorar estrategias practicas para
implementar una crianza positiva. Esta primera
charla constituyé un punto de partida clave
para fortalecer el rol protector y afectivo de
los hogares en el proceso formativo de las
adolescentes. La linea de base mostraba niveles
diversos de seguridad y conocimiento
respecto a la crianza: solo el 10 % de las
personas se sentia muy segura para afrontar
situaciones dificiles y la mayoria ubicaba su
conocimiento sobre crianza positiva en un
nivel medio. Al cierre de la sesion, se observo
un cambio significativo: el 56 % manifesto
sentirse muy segura/o para afrontar retos
cotidianos y el 72 % senalé tener un
conocimiento alto o muy alto sobre el enfoque
de crianza positiva, evidenciando un aumento
sustantivo tanto en la comprension como en la
autoconfianza.

DESPUES DE LA CHARLA

Muy inseguro/a

Neutral
5.6 %

11.1%

Algo
Inseguro/a
5.6 %
Algo
Seguro/a
22.2%
Muy seguro/a

55.6%

= e e e e e e = e e e e e e e e e P
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El andlisis cualitativo refuerza este hallazgo.

Las familias identificaron aprendizajes
concretos para su vida cotidiana, como
mejorar la comunicacién y la confianza con
sus hijas e hijos, promover mayor autonomia
en la toma de decisiones, reforzar conductas
positivas y cuestionar practicas autoritarias
heredadas. La charla permitio que las familias
transitaran de una comprension inicial, mas
intuitiva y centrada en el manejo de
dificultades, hacia una vision mas amplia y
consciente de la crianza positiva como
practica cotidiana y sostenida. Las mejoras en
autoconfianza, la apropiacion del enfoque de
crianza positiva y la identificacion de nuevas
practicas para implementarlo muestran que
las  familias adquirieron  herramientas
concretas para fortalecer los vinculos, crear
entornos mas seguros y contribuir
activamente al bienestar emocional de sus
hijas e hijos.

Charla 2, “;Como construir un hogar
sin violencia?”’:

Esta charla tuvo como objetivo comprender
el impacto que la violencia familiar genera en
la vida de las personas y en la sociedad, asi
como aprender herramientas practicas para
gestionar conflictos sin reproducir el ciclo de
violencia. Se profundizé en la comprension
de la violencia familiar como un fenémeno
complejo que va mas alla del dano fisico,
promoviendo una reflexion orientada a
fortalecer el rol protector del hogar.

Si bien en la encuesta de entrada ya existia
un reconocimiento inicial de formas de
violencia no fisicas, al cierre de la sesion mas
del 80 % reafirm6é esta comprension,
consolidando una mirada integral sobre las
distintas manifestaciones de la violencia.
Asimismo, se abordo el concepto del ciclo de
la violencia, poco conocido al inicio, solo el
50 % habia escuchado sobre él,y que, tras la
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charla, fue comprendido con claridad o cierta
claridad por el 100 % de las personas
participantes, constituyendo un avance clave
para la prevencion.

El conocimiento sobre las rutas de atencion
también se fortalecid: la identificacion
correcta de las cuatro instituciones clave
(Linea 100, CEM, comisaria y DEMUNA)
aumento del 62 % al 68 %, y el total de
participantes logré reconocer al menos una,
ampliando sus recursos de accion ante
situaciones de riesgo. En coherencia con ello,
el 100 % senalo sentirse algo o muy
preparado/a para prevenir situaciones de
violencia en su hogar o entorno cercano,
evidenciando un incremento significativo en
su percepcion de capacidad y agencia.

Desde el andlisis cualitativo, las familias
definieron un hogar seguro y saludable a
partir de valores como  respeto,
comunicacion, amor, empatia y confianza, y
reconocieron practicas concretas que
deseaban fortalecer, como una comunicacion
mas abierta, la paciencia, la resolucion pacifica
de conflictos y el fortalecimiento de la
confianza. Este transito de principios
generales hacia acciones cotidianas posibles
evidencia una transformacion relacional
relevante. En conjunto, la Charla 2 permitié
que las familias amplien su comprension
sobre la violencia y sus ciclos, fortalezcan su
conocimiento sobre rutas de atencion y se
reconozcan como agentes capaces de
prevenir la violencia y promover entornos
familiares seguros, coherentes y libres de
agresion.

Charla 3, “Comunicacion y vinculos
saludables”:

Esta charla tuvo como objetivo fortalecer la
comunicacion familiar mediante la practica de
herramientas efectivas como la escucha activa



GIRLGOV PERU -2025

y la empatia, promoviendo asi la construccion
de confianza y la prevencién de conflictos.

Al inicio de la charla, el 62,5 % de las familias
declaraba  conocer el concepto de
comunicacion asertiva, un 37,6 % no tenia
claridad sobre su significado, evidenciando la
necesidad de fortalecer tanto el marco
conceptual como las practicas cotidianas de
didlogo en el hogar. Al cierre de la sesion, los
avances fueron contundentes: el conocimiento
sobre comunicacion asertiva aumento al 93,3
%, desapareciendo por completo las
respuestas negativas, y el 100 % de las familias
senald sentirse con mas herramientas para
comunicarse de manera clara y respetuosa, lo
que se tradujo también en un aumento
significativo de la autoconfianza para expresar
ideas y escuchar dentro del entorno familiar.

Uno de los cambios mas relevantes se
observo en la practica del tiempo exclusivo de
conversacion, indicador clave de la calidad de
los vinculos familiares. Antes del taller, solo el
31 % dedicaba un momento diario a conversar
sin distracciones con sus hijas e hijos; tras la
sesion, esta proporcion aumento al 46 % y la
opcion “casi nunca” se redujo a 0 %,
evidenciando un compromiso explicito por
priorizar la comunicacion en la rutina
cotidiana. El andlisis cualitativo refuerza este
hallazgo: las familias destacaron como
aprendizajes centrales la escucha sin
interrupciones, la empatia y la validaciéon
emocional, reconociendo la importancia de
ponerse en el lugar de sus hijas e hijos y
responder con respeto y contencion. En
conjunto, la Charla 3 permitié que las familias
transiten hacia una comprensién mas
profunda del didlogo como una practica
consciente Yy sostenida, fortaleciendo su
capacidad para construir relaciones basadas
en la confianza, la coherencia y el cuidado
afectivo.

INFORME DE RESULTADOS

Pl -

e
=
N e ot -

R jabiemepa e (2SN POMIT AR, SEsDEkIN
' iR E . o O N T i) i ol Do el s Tl

Mamas, papas y cuidadores en las

charlas virtuales para el fortalecimiento 2
¥ de entornos familiares. 1
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Charla 4, “;Tendran derechos las nifas,
nifios y adolescentes?”’:

Esta charla tuvo como objetivo reconocer los
derechos de ninas, nihos y adolescentes,
reflexionar sobre su importancia y aprender
acciones concretas para respetarlos y
protegerlos tanto en el hogar como en la
comunidad. Esta ultima charla virtual del ciclo
marcé un cierre significativo en el proceso
formativo con las familias, consolidando los
aprendizajes desarrollados en las sesiones
previas y profundizando en el reconocimiento
de los derechos de ninas, ninos y adolescentes
como eje central del rol protector del hogar.
Si bien al inicio mas de la mitad de las familias
sehalaba tener algin nivel de conocimiento
sobre estos derechos, dicha comprension se
concentraba principalmente en aquellos mas
visibles, como educacion, salud y alimentacion.
Tras la charla, se evidencié una ampliacion
sustantiva del marco de derechos reconocido,
incorporando derechos como una vida libre
de violencia, ser escuchadas/os, la identidad,
incluida la identidad sexual, la no
discriminacion, la participacion en decisiones
que les afectan, la proteccion integral y la
nacionalidad, lo que refleja una comprension
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mas profunda y relacional de los derechos en
la vida cotidiana.

Esta apropiacion conceptual se tradujo en
compromisos practicos claros. Las familias
identificaron  acciones concretas para
promover el ejercicio de derechos en el
hogar, destacando la creacion de un ambiente
seguro y abierto al didlogo, la promocion de
la participacion de sus hijas/os en decisiones
familiares y la educacion sobre derechos en
casa. De manera significativa, el 87,5 % senalo
como accion prioritaria reconocer Yy
respetar la identidad de sus hijas e hijos,
evidenciando un proceso afectivo relevante
al comprender la identidad, cultural,
emocional, de género y de intereses, como
un derecho fundamental. Asimismo, mas del
80 % eligio como compromisos clave crear
un ambiente seguro y educar sobre derechos,
mostrando un transito claro desde la
informacion hacia la accion cotidiana.

Desde el andlisis cualitativo, las familias
coincidieron en que la escucha activa, la
validacién emocional y el rechazo a practicas
violentas o autoritarias son pilares esenciales
para garantizar el ejercicio de derechos.
Ademas, senalaron que defender los
derechos de sus hijas/os implica también
convertirse en agentes de cambio frente a
otros adultos, promoviendo practicas
respetuosas en sus entornos familiares y
comunitarios. En conjunto, la Charla 4
permitid que las familias transiten desde un
reconocimiento parcial de los derechos hacia
una comprension amplia, practica 'y
comprometida, consolidando  su  rol
protector y reafirmando la importancia de
construir hogares seguros, amorosos Yy
basados en derechos.
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Ademas, a través de los diversos mecanismos
de recojo de informacion aplicados a las
familias, se identific6 una gran preocupacion
por contar con herramientas para acompanar
mejor a sus hijas, asi como el interés en
profundizar ~en  tematicas  adicionales
vinculadas a la crianza y al bienestar
adolescente. De igual manera, las familias
expresaron la necesidad de habilitar espacios
de socializacion presenciales, donde pudieran
compartir experiencias, dialogar sobre sus
inquietudes y recibir orientacion directa. En
respuesta a estas demandas, y gracias al apoyo
de aliados estratégicos, se concretd el
desarrollo de dos talleres presenciales
dirigidos a madres, padres y personas
cuidadoras, orientados a fortalecer sus
capacidades de acompafhamiento y promover
entornos familiares mas seguros y protectores
en dos tematicas:

Taller 1:“ABC de la diversidad sexual”

Posible gracias a la colaboracion entre Quinta
Ola y el aliado estratégico Mas Igualdad
12 organizacion especializada en temas de
diversidad sexual y de género, estuvo dirigido a
madres, padres y personas cuidadoras, con el
objetivo de brindar herramientas conceptuales
y practicas para comprender los términos
basicos sobre diversidad sexual e identidad de
género, asi como fortalecer sus capacidades
para abordar estos temas con sus
adolescentes desde un enfoque de respeto,
inclusién y acompanamiento.

Este taller presencial abordé de manera
directa y clara conceptos vinculados a la
diversidad sexual y la identidad de género, que

12 M4s Igualdad es una organizacién fundada en 2013, que trabaja por la visibilidad y los derechos de las personas LGBTIQ+ en el Peru. Puedes
leer mas informacion de Mas Igualdad en: https://www.masigualdad.pe/nosotres
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suelen generar dudas, temores o barreras
comunicativas en el hogar. El fortalecimiento
de conocimientos se reflejo de forma clara en
las encuestas de entrada y salida: mientras que
solo el 33 % de las familias inicio el taller
indicando  tener mucho o  bastante
conocimiento sobre diversidad sexual, al
finalizar la sesion el 100 % reconocié haber
fortalecido significativamente su comprension
del tema. Un patron similar se observé en
relacion con la identidad de género, ya que
apenas el 25 % reportaba inicialmente un nivel
alto de conocimiento, mientras que al cierre
todas las personas participantes manifestaron
haber incrementado de manera sustantiva su
comprension.

Madres, padres y cuidadores en el taller “ABC de la
diversidad sexual”.

El impacto del taller trascendio el plano
conceptual y se tradujo en una mayor
confianza para abordar estos temas con sus
hijas e hijos. Antes de la sesion, solo el 42 %
se sentia preparado o muy preparado para
conversar sobre diversidad sexual e
identidad de género; tras el taller, mas del 90
% expresd sentirse con suficientes
herramientas para iniciar estos didlogos en el
hogar. Este cambio resulta clave para la
promocion de entornos familiares mas
seguros, inclusivos y respetuosos. En
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conjunto, el taller permiti6 que las familias
transiten desde el desconocimiento y la
incertidumbre hacia una comprension mas
amplia y empatica de la diversidad, sentando
bases para vinculos familiares libres de
prejuicios y para hogares donde la identidad y
las experiencias de las adolescencias puedan
ser reconocidas, acogidas y acompanadas con
cuidado.

Taller 2: “ESl y pautas para la crianza
respetuosa”’

Desarrollado en colaboracion con
PROMSEX'"3,organizacion especializada en
derechos sexuales y reproductivos y en
Educacion Sexual Integral (ESI), estuvo
dirigido a madres, padres y personas
cuidadoras con el proposito de fortalecer sus
capacidades para practicar una crianza
corresponsable y respetuosa, basada en la ESI,
el didlogo afectivo y la igualdad de género.
Este taller representd un hito dentro del
proceso formativo con familias, al abordar de
manera directa y clara conceptos que suelen
generar dudas, temores o barreras
comunicativas en el hogar.

Los resultados evidencian un fortalecimiento
significativo de conocimientos: mientras que
solo el 33 % de las familias inicio el taller
indicando tener mucho o bastante
conocimiento sobre diversidad sexual, al
finalizar la sesidon el 100 % reconocié haber
fortalecido “mucho” o “bastante” su
comprension del tema. Un patron similar se
observo en relacion con la identidad de
género, ya que apenas el 25 % reportaba
inicialmente un nivel alto de conocimiento,
mientras que al cierre todas las personas
participantes manifestaron haber
incrementado de manera significativa su
comprension.

13 PROMSEX es una ONG feminista fundada en 2005 y que a través de la incidencia busca aportar en la construccién de una sociedad
igualitaria, donde las personas, en toda su diversidad, tomen decisiones sobre su sexualidad y reproduccion con autonomia, dignidad y justicia,
en un entorno democratico. Puedes leer mas de PROMSEx en: https://promsex.org/promsex/quienes-somos
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Este fortalecimiento conceptual se tradujo
también en una mayor confianza para abordar
estas tematicas con sus hijas e hijos.Antes del
taller, solo el 42 % se sentia preparado o muy
preparado para conversar sobre diversidad
sexual e identidad de género; tras la sesion,
mas del 90 % expreso sentirse con suficientes
herramientas para iniciar estos dialogos en el
hogar. En conjunto, el taller permitié que las
familias transiten desde el desconocimiento y
la incertidumbre hacia una comprension mas
amplia y empatica de la diversidad, sentando
bases para vinculos familiares mas
respetuosos, inclusivos y libres de prejuicios.

Grafico N° 14
Cronologia de actividades dirigidas a entornos de proteccion
(julio—octubre 2025)
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El desarrollo de las acciones dirigidas a los
entornos de proteccion siguid una secuencia
progresiva a lo largo del programa,
configurandose como un proceso paralelo y
complementario al trabajo realizado con las
adolescentes, y orientado especificamente a
fortalecer las capacidades de madres, padres y
personas cuidadoras seglin las necesidades
identificadas durante la implementacion.

A partir de ello, es posible diferenciar tres
fases complementarias en el desarrollo de
estas acciones dirigidas a los entornos de
proteccion:

_________________________________________

’ e

Charlas Virtuales
e
—_— —
Charla | Charla 2 Charla3 Charla 4

' ¢

Julio 2025 Agosto 2025 T

Fase | - Charlas virtuales
(Julio—octubre 2025):

Se llevaron a cabo cuatro charlas
virtuales orientadas a fortalecer las
capacidades de madres, padres y
personas cuidadoras en temas de
crianza respetuosa, prevencion de
violencia, comunicacion afectiva y
derechos de nifas, nifos Yy
adolescentes.

Recojo de
Informacion

Fuente: Elaboracion propia

Setiembre 2025 Octubre 2025

Taller | Taller 2

Talleres presenciales

Fase 2 - |Identificacion de
nuevas necesidades (agosto
2025):

A través de encuestas y mecanismos
de retroalimentacion, las familias
expresaron su interés en contar con
espacios presenciales de
socializacion y en profundizar en
temas como diversidad sexual,
Educacion Sexual Integral y otras
tematicas.
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Fase 3 —Talleres presenciales
especializados (septiembre —
octubre 2025):

En respuesta a estas necesidades, y
con el apoyo de las organizaciones
aliadas Mas Igualdad y PROMSEX; se
desarrollaron dos talleres
presenciales orientados a fortalecer
conocimientos especializados en

diversidad sexual, identidad de
género y Educacion Sexual Integral
(ESI).

Esta secuencia permitié avanzar desde un
espacio inicial hacia espacios formativos mas
profundos y acompanados, consolidando un
proceso continuo de fortalecimiento familiar.

5.3. Marea de Cambio 3: Colectivas y
organizaciones que sostienen la agenda
de género

La Marea de Cambio 3 busca impulsar la
construccion y sostenibilidad de agendas de
género lideradas por ninas, adolescentes y
jovenes, fortaleciendo su capacidad para
incidir en el espacio publico, articularse con
organizaciones aliadas y producir narrativas
que transformen su entorno (Quinta Olac,
2025).

En este marco, GirlGov Peru 2025 desarrollo
un conjunto de acciones orientadas a
potenciar la voz publica de las adolescentes,
promover su participacion en espacios de
incidencia y acompanar la creacion de
iniciativas de cambio social que abordan
problematicas clave para la igualdad de género
y el ejercicio pleno de sus derechos.

5.3.1. Campaias comunicacionales en el
marco de fechas emblematicas
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En coherencia con el propésito de la Marea
de Cambio 3, GirlGov Peri promovid la
participacion de las adolescentes en Ila
creacion de narrativas publicas a través del
desarrollo de dos laboratorios virtuales de co
creacion comunicacional, orientados a disenar
contenidos para fechas emblematicas
vinculadas a los derechos de las ninas y
adolescentes. Estos espacios permitieron que
las  participantes  definieron  mensajes,
formatos y enfoques desde sus propias
experiencias, fortaleciendo sus capacidades
de voceria y posicionamiento publico.

Como resultado de estos laboratorios se
impulsaron dos campanas comunicacionales:

A. Campaiia comunicacional
#NinasHablandoPorOtrasNifas

En el marco del Dia Internacional de la Nina
(I'l de octubre), se desarroll6 la campana
comunicacional #NinasHablandoPorOtrasNi-
nas, resultado del laboratorio virtual de
co-creacion realizado con las participantes del
programa. Esta campana tuvo como finalidad
visibilizar las problematicas que enfrentan las
ninas en distintos espacios, posicionar sus
voces como actoras politicas y movilizar un
llamado publico a las instituciones responsa-
bles de garantizar sus derechos

La campana estuvo conformada por 10 conte-
nidos, entre ellos:.

® 4 videos elaborados a partir de los
guiones creados por las adolescentes.

e 5 carruseles informativos, que aborda-
ron tematicas como: los estereotipos
que enfrentan las nihas en la escuela,
nifas activistas que han transformado el
mundo,“5 cosas que debes saber sobre
la hipersexualizacion”, entre otras.
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El componente central de la campana fue un
pronunciamiento publico' , construido vy
creado por las participantes, dirigido al
Ministerio de la Mujer y Poblaciones
Vulnerables, el Ministerio de Educacion, la
Defensoria del Pueblo y otras autoridades
competentes. En este pronunciamiento, las
adolescentes exigieron acciones concretas
para reconocer y atender las problematicas
que atraviesan las ninas en el Pery,
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particularmente aquellas relacionadas con la
violencia, los estereotipos, la discriminacion y
la hipersexualizacion.

La campana logré un alcance aproximado de
11800 personas en redes sociales, ampliando
significativamente la  visibilidad de los
mensajes cocreados por las adolescentes.
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Algunas de las publicaciones, elaboradas por participantes de GirlGov Peru, en el marco
de la campana digital por el Dia Internacional de la Nifa.

B. Campafia comunicacional
#Alzal.aVoz

En el marco del Dia Internacional de Ila
Eliminacion de laViolencia contra las Mujeres
(25N) y los 16 Dias de Activismo, se impulsé
la campana #AlzalaVoz25N, elaborada en
continuidad con el laboratorio virtual de
cocreaciéon  desarrollado junto a las
adolescentes del programa. A diferencia de la
campana anterior, este proceso incorporo
ademas mentorias personalizadas, en las que
las participantes recibieron acompanamiento

14 Puedes leer més del pronunciamiento publico en:

individual para afinar sus mensajes,
profundizar en los enfoques de derechos y
fortalecer sus capacidades de comunicacion e
incidencia publica.

La campana estuvo conformada por 14
contenidos, entre piezas audiovisuales,
mensajes de sensibilizacion y carruseles
informativos orientados a visibilizar las formas
de \violencia que afectan a ninas vy
adolescentes, asi como a promover la
importancia de la prevencion y la actuacion
oportuna en los entornos educativos.

https://www.instagram.com/p/DPwRdmLDf00/?utm_source=ig_web_copy_link&igsh=NTc4MTIwNjQ2YQ==
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El eje central de la campana fue un
pronunciamiento cocreado junto con las
integrantes del Consejo Consultivo de
Adolescentes y Jovenes (CCA)), en el cual
exigieron a las autoridades educativas
garantizar respuestas rapidas y efectivas ante
cualquier caso de violencia, y avanzar con la
implementacion plena de la Educacion Sexual
Integral (ESI) en todas las instituciones
educativas del pais.

EL
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La campana alcanzé aproximadamente 38000
personas en redes sociales, amplificando las
voces de las adolescentes y jovenes
posicionando sus demandas en la agenda
publica en un periodo clave de movilizacion
global contra la violencia hacia ninas y
mujeres.

NO ES UN
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Algunas de las publicaciones, elaboradas por participantes de GirlGov Peru,
en el marco de la campana digital por el 25N y los 16 Dias de Activismo
contra laViolencia de Género.

C. Campaiia Comunicacional
#CuidarEsResistir

En el marco del 25 de noviembre, Dia Interna-
cional para la Eliminacion de la Violencia
contra las Mujeres, y los 16 Dias de Activismo
contra la violencia de género, se llevo a cabo el
IV Encuentro de Mujeres Refugiadas y Migran-
tes, un espacio de articulacion y fortalecimien-
to colectivo impulsado por organizaciones
lideradas por mujeres migrantes, refugiadas y
peruanas, con la participacion de Quinta Ola
como parte del comité organizador. El
Encuentro permitié el intercambio de apren-

dizajes, experiencias y estrategias frente a la
xenofobia, las violencias de género y la preca-
rizacion que atraviesa el trabajo de las organi-
zaciones de mujeres migrantes y refugiadas.

En este contexto, se desarrollé la campana
comunicacional #CuidarEsResistir, como una
accion asociada al Encuentro orientada a
visibilizar el rol de las organizaciones de muje-
res y sus aportes en la construccion de practi-
cas de cuidado colectivo, resiliencia comunita-
ria y defensa de derechos en el marco de un
contexto regresivo hacia los derechos de
ninas, adolescentes y mujeres en su diversidad.
La campana alcanzo a mas de 9700 personas e
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incluyo 4 contenidos graficos, | carrusel foto-
grafico y 3 reels (videos cortos), elaborados a
partir de los momentos y mensajes clave del
IV Encuentro de Mujeres Refugiadas y I"figran-
tes.

5.3.2. Participacion _significativa de
adolescentes en defensa de sus

La  participacion  significativa de las
adolescentes constituyo un eje central de la
Marea de Cambio 3, a través de su rol activo
en procesos de validacion, consulta y
aprendizaje promovidos por organizaciones
nacionales e internacionales, instituciones del
Estado, gobiernos locales y colectivos aliados.
A lo largo del programa, las participantes de
GirlGov Peru fueron convocadas para
espacios de consulta, validacion de
declaratorias y aprendices en espacios
formativos intergeneracionales, donde sus
experiencias y perspectivas fueron
consideradas como insumos legitimos Yy

necesarios para el disefio, mejora o revision
de iniciativas, diagndsticos y politicas
vinculadas a los derechos de nifas vy
adolescentes. Para garantizar que esta
participacion fuera segura, informada vy
empoderada, el programa brindé sesiones de
mentoria y acompahamiento previo a cada
espacio, proporcionando orientacion
conceptual, emocional y metodoldgica. De
este modo, la participacion fortalecio su
capacidad de andlisis, voceria y toma de
decisiones en contextos publicos.

A continuacion, se detallan los principales
espacios en los que participaron:

Voces de la Nifiez y Juventud por
el Clima - Encuentro de
Validacion

Dos adolescentes participaron en el
encuentro “Voces de la Ninez vy

i
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Juventud por el Clima”, organizado por
Save the Children con el apoyo del
Ministerio del  Ambiente, la
Municipalidad de Surco y el Grupo
Impulsor de Jovenes LCOY Peru. Este
espacio presencial reunio a nifas, nifos,
adolescentes y jovenes para validar la
Declaratoria sobre Cambio Climatico
de Juventudes e Infancias, wun
documento orientado a orientar la
accion publica desde las voces jovenes.

ConsultaVirtual de Adolescencias
sobre el Proyecto de Ley de
Proteccion de Nifos y
Adolescentes en Entornos
Digitales N.° 10880

Dos adolescentes de GirlGov Peru
participaron en la Consulta Virtual de
Adolescencias sobre el Proyecto de
Ley de Proteccion de Ninos vy
Adolescentes en Entornos Digitales
N.° 10880, organizada por el Colectivo
Interinstitucional por los Derechos de
la Ninez y Adolescencia. Este espacio
nacional y virtual tuvo como proposito
recoger opiniones, preocupaciones Yy
propuestas de adolescentes respecto a
la construccion de entornos digitales
seguros y al ejercicio de la ciudadania
digital.organizada por el Colectivo
Interinstitucional por los Derechos de
la Ninez y Adolescencia. Este espacio
nacional y virtual tuvo como proposito
recoger opiniones, preocupaciones Yy
propuestas de adolescentes respecto a
la construccion de entornos digitales
seguros y al ejercicio de la ciudadania
digital.

Vota por la Niiez- Taller

Una adolescente de 14 anos de
GirlGov Peru participaron en el taller
“Vota por la Ninez”, organizado por
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Save the Children y el Colectivo
Interinstitucional por los Derechos de
la Nifez de la Mesa de Concertacion
para la Lucha contra la Pobreza,
desarrollado en formato virtual el 17
de noviembre y de manera presencial el
22 de noviembre. Este espacio tuvo
como proposito brindar herramientas
tedrico-practicas para el ejercicio de
vocerias en ninas, ninos y adolescentes
mediante una metodologia ludica y

participativa, alineada con los
lineamientos de salvaguarda. Las
adolescentes fortalecieron sus
capacidades de comunicacion publica,
representacion y liderazgo,
preparandose para participar en

procesos de consulta y espacios de
dialogo que buscan posicionar las
prioridades de la nihez y adolescencia
en la agenda publica.

La participacion de las adolescentes en estos
espacios evidencia que GirlGov Peru
fortalece capacidades individuales y habilita
condiciones reales para que las participantes
influyan en decisiones publicas y procesos
colectivos a nivel local, nacional e
interinstitucional. Su presencia en encuentros
de validacién, consultas legislativas y talleres
de voceria demuestra que, cuando se generan
mecanismos  seguros, acompanados y
metodologicamente adecuados, las
adolescentes pueden convertirse en actoras
legitimas dentro de la agenda publica.

Esta participacion también refleja la capacidad
de articulacion de Quinta Ola para abrir y

sostener espacios donde las voces
adolescentes puedan posicionarse con
respaldo institucional y reconocimiento

social. Asimismo, reafirma la importancia de
promover una participacion acompanada, en
la que la orientacion previa, el soporte
emocional y la preparacién conceptual
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permiten que las adolescentes puedan
expresar sus ideas de manera informada,
protegida y efectiva.

5.3.3. Iniciativas de Cambio Social:

siembra de nuevas colectivas juveniles

La creacion de Iniciativas de Cambio Social
constituye uno de los aportes mas
significativos de GirlGov Peru a la Marea de
Cambio 3, al impulsar la conformacion de
cinco colectivas adolescentes emergentes
orientadas a sostener y proyectar la agenda
de género desde la voz y el liderazgo de las
adolescentes. Estas iniciativas representan la
capacidad de las participantes para analizar su

entorno, identificar problemas que las
motivan y proponer acciones
transformadoras en temas como la

discriminacion, la violencia basada en género,
la proteccion de la comunidad LGBTQ+, la
salud mental y el acceso a la educacion.
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Grafico N° I5
Cronologia de actividades con adolescentes (Mayo—noviembre 2025)

Ciclo de talleres de empoderamiento
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______________________________________

______________________________________

Si bien las Iniciativas de Cambio Social se
expresan directamente en la Marea de
Cambio 3, su origen se encuentra en el
proceso pedagodgico desarrollado durante la
Marea de Cambio I, a través del ciclo de
talleres de empoderamiento, la mentoria
feminista intergeneracional y los espacios de
participacion significativa. A lo largo de estos
meses, las adolescentes fortalecieron
capacidades criticas, politicas, creativas Yy
afectivas que les permitieron reconocer
problemas estructurales, nombrar opresiones,
imaginar soluciones colectivas y, finalmente,
proponer acciones concretas de cambio. Tal
como muestra la linea de tiempo, las iniciativas
reflejan un proceso progresivo que articuld
aprendizaje, reflexion critica, ejercicio de
agencia y participacion publica.

De esta manera, GirlGov Peru transita de la
formacion individual y colectiva (Marea |)

- —
Participacion
Significativa
— N
Sesi6n de - Glr.aqua.ciéndmser;,t.acién.df
bienvenida niciativas de cambio socia
Taller | Taller2 Taller3 Taller 4 Taller 5 Taller 6 Taller 7
L K S I 2 S S K
Mayo 2025 Junio 2025 Julio 2025 Agosto 2025 Setiembre 2025 octubre 2025 octubre 2025

Fuente: Elaboracion propia

Laboratorio 2

Laboratorio de
co-creacion de
campafias
comunicacionales

hacia la incidencia y articulacion con actores
sociales y politicos (Marea 3), contribuyendo a
la siembra de nuevas colectivas adolescentes
comprometidas con  transformar  sus
entornos y revitalizando los movimientos
sociales en el pais.
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Girlgovers presentan sus iniciativas de cambio social en la ceremonia de graduacion del
programa.

15



GIRLGOV PERU -2025

INFORME DE RESULTADOS

Vi. ELEMENTOS QUE SOSTIENEN LA EXPERIENCIA
FORMATIVA: APRENDIZAIJES DESDE LA PEDAGOGIA
DEL CUIDADO Y TERNURA

En coherencia con la propuesta pedagogica de
GirlGov Peru, sustentada en la pedagogia del
cuidado y la ternura, esta seccién presenta los
elementos que las adolescentes reconocieron
como esenciales para su proceso de
aprendizaje y permanencia en el programa.A
partir de sus voces y de los diversos
mecanismos de retroalimentacién aplicados,
se identifico que la experiencia formativa
involucra desde una curaduria de contenidos
usando evidencia y teoria, hasta acciones
cotidianas que generaron seguridad, presencia
y afecto: la claridad con la que se transmitia la
informacion, las dinamicas participativas, las
experiencias compartidas entre pares, las
normas de  convivencia  construidas
colectivamente, los espacios de descanso, la
ambientacion calida y los gestos de cuidado
sostenido por el equipo.

Alineado a Ila Estrategia de Monitoreo,
Evaluacion y Gestion del Aprendizaje, y en
coherencia con el principio de que las
adolescentes son protagonistas de su propia
experiencia, durante el programa se aplicaron
diversas herramientas de recoleccion de
informacién que permitieron acompahar y
comprender su proceso formativo de manera
continua. Entre estas se encuentran las
encuestas de entrada y salida en cada taller,
los murales colectivos, las dinamicas de
reflexion y otras actividades participativas que
facilitaron  recoger sus  percepciones,
emociones Yy aprendizajes a lo largo del
recorrido.

Para integrar estos hallazgos en un marco que
permita comprender la experiencia como un
recorrido integral, se incorpora el simbolismo
del viaje, un recurso que representa de
manera clara y situada la propuesta educativa

de GirlGov Peru. En esta narrativa, los talleres
se convierten en islas donde las adolescentes
encuentran tesoros que fortalecen su
aprendizaje, mientras que el proceso
completo se representa como un barco en
movimiento, que avanza impulsado por
vientos internos (motivaciones personales),
sostenido por velas que aporta el programa
(recursos y apoyos), desafiado por tormentas
del contexto (factores externos) Yy
obstaculizado por piedras del camino (retos
personales). Estas metaforas permiten
describir la experiencia de las participantes
como un viaje complejo y vivo, donde se
entrelazan  descubrimientos, cuidados Yy
desafios que acompanaron su transito por el
programa.

Figura N°9
Journey GirlGov Peru 2025

Fuente: Reporte de evaluacién, cambios,
resultados y recomendaciones de la Evaluacion
Participativa Dirigida a participantes

A partir de este marco, los resultados se
organizan en dos dimensiones:
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6.1. Elementos que fortalecieron el
aprendizaje en adolescentes

A partir de los insumos recogidos durante el
programa y de los resultados de la evaluacion
participativa, se identificaron  diversos
elementos pedagodgicos que fortalecieron el
aprendizaje y fueron altamente valorados por
las adolescentes. Entre ellos, emergieron tres
elementos centrales y tres elementos
complementarios. En esta sistematizacion,
estos elementos se representan como
“tesoros” encontrados en la isla, simbolizando
aquello que las participantes reconocieron
como significativo y transformador en su
proceso de aprendizaje.

A continuacion, se describen cada uno de los 3
elementos centrales:

Informacion brindada

Durante los talleres, las participantes
recibieron informacion a través de
diversas  estrategias  pedagogicas:
explicaciones, uso de dinamicas, el uso
de presentaciones visuales vy, al cierre
de cada sesion, hojas de resumen que
les permitian llevar consigo los
contenidos trabajados. A partir de los
insumos recogidos, se identifico que las
adolescentes valoraron especialmente
esta informacion porque era clara,
accesible, precisa y acompanada de
ejemplos, lo que facilitdé  su
comprension 'y permiti6 que los
contenidos resultaran  significativos.
Asimismo, destacaron la utilidad de las
hojas de resumen, sehalando que les
ayudaban a reforzar lo aprendido y que,
junto con sus notas personales,
funcionaban como un recurso practico
para revisar posteriormente.
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Figura N° 10
Cofre del tesoro de la informacion
brindada

Fuente: Reporte de evaluacion, cambios, resultados y
recomendaciones de la Evaluacion Participativa
Dirigida a participantes

En el marco simbdlico de esta
sistematizacion, este elemento se
representa como un cofre lleno de
monedas, donde cada moneda alude a
una caracteristica clave de Ila
informacion brindada. Estas “monedas”
expresan la forma en que GirlGov Peru
transmitié los contenidos y el impacto
positivo que esta estrategia tuvo en la
experiencia de aprendizaje de las
participantes.

Dinamicas aplicadas

El uso de diversas herramientas
pedagdgicas, como dramatizaciones,
cartografias colectivas, murales
colaborativos y collages, fue altamente
valorado por las adolescentes, pues
complementé la informacién brindada
durante los talleres y permitié poner
en practica lo aprendido de manera
vivencial. Estas dinamicas hicieron que
los contenidos no se quedaran
Unicamente en la explicacion verbal,
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sino que se transformaran en
experiencias concretas: actuar una
situacion, mapear una vivencia o

construir colectivamente una imagen
permitid que los conceptos cobraran
sentido desde sus propias realidades.

Figura N°I1
Cofre del tesoro de las dinamicas

Fuente: Reporte de evaluacion, cambios, resultados y
recomendaciones de la Evaluacion Participativa
Dirigida a participantes

La caracteristica mas destacada de
estas dinamicas fue que resultaban
divertidas y participativas, lo que les
permitia a las participantes mantenerse
activas y motivadas. Las participantes
senalaron que estas dinamicas hacian
que el espacio se sienta ‘“diferente al
colegio”, ya que no implicaba
Unicamente escuchar y escribir, sino
aprender de multiples formas.
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66

Lo que siempre me encantaba eran
las dinamicas, y creo que lo he
puesto en todas las encuestas de
salida. En el colegio siempre hay
mucha metodologia rigida y es
aburrido aprender; por eso valoro
tanto a los profesores que ensefian
con dinamicas, charlas o incluso
bromas sobre los cursos, porque asi
se entendia mejor. Siento que las
dinamicas me hicieron aprender
mucho mas rapido y captar los
temas de una manera mucho mas
facil. Ademas, me ayudaban a
quedarme con la informacién:
cuando me preguntaban algo del
tema, ya sabia la respuesta porque
lo relacionaba con algo que
habiamos hecho.

“Danna”, adolescente peruana de |7
anos, participante de la evaluacion
participativa, (seudonimo)

99

Tal como senala el testimonio, las dina-
micas Yy las acciones realizadas durante
los talleres fortalecieron el aprendizaje,
al permitir comprender y aplicar los
contenidos de manera vivencial. Girl-
Gov Perlu reconoce que el lenguaje
educativo no es Unicamente verbal ni
académico. El arte, el cuerpo en movi-
miento, las imagenes, los colores, la
musica, los gestos y los silencios tam-
bién comunican, también forman y tam-
bién transforman. Desde esta mirada,
las dinamicas facilitan la comprension;y
amplian las posibilidades de expresién y
aprendizaje, alineandose con la pedago-
gia feminista e interseccional del
programa.
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Experiencias Compartidas

La posibilidad de escuchar las
experiencias de sus companeras
respecto a diversas problematicas fue
reconocida como un elemento central
del aprendizaje. Aunque no todas
habian vivido las mismas situaciones,
escuchar estas historias en voz de otras
adolescentes se convirtié en una fuente
profunda de reflexién y comprension.
Este intercambio permiti6 que los
temas trabajados trascendieran lo
tedrico: se volvieron cercanos, reales y
emocionalmente significativos.

Figura N° 12
Cofre del tesoro de las experiencias
compartidas

Fuente: Reporte de evaluacion, cambios, resultados y
recomendaciones de la Evaluacién Participativa
Dirigida a participantes

Las participantes senalaron que estas
experiencias les ofrecieron nuevas
perspectivas, les permitieron
comprender que no estaban solas en
los desafios que enfrentaban vy
visibilizaron que, pese a sus diferencias,
compartian preocupaciones, preguntas
y deseos de cambio. Asimismo,
destacaron que escuchar a otras les

INFORME DE RESULTADOS

brindo ideas sobre cédmo actuar si en el
futuro enfrentaban situaciones
similares, fortaleciendo su capacidad de
agencia y toma de decisiones.

66

Escuchar a mis compaifieras me
ayudé muchisimo a entender
mejor varias problematicas.
Cada una tenia una historia
distinta y ver las situaciones
desde otras perspectivas me hizo
abrir mas los ojos. Sus
experiencias me permitieron
comprender que muchos
desafios no son individuales, sino
que los compartimos, y eso me
ayudé a sentir empatia y a
reflexionar mas profundamente.

-“Luna”, adolescente peruana de 16
anos, participante de la evaluacion
participativa, (seudénimo)

99

Tal como se evidencia en el testimonio,
el compartir experiencias entre compa-
feras les permitié reflexionar y com-
prender con mayor profundidad diver-
sas problematicas. Este proceso no es
aislado, forma parte de la metodologia
propuesta por GirlGov Peru, que busca
generar espacios de didlogo seguros y
horizontales donde las adolescentes
puedan explorar colectivamente sus
preguntas, narrar sus vivencias, identifi-
car las violencias que enfrentan y resig-
nificar su lugar en el mundo desde una
mirada feminista e interseccional. Este
enfoque pedagdgico reconoce el poder
transformador de la palabra comparti-
da y el valor politico de construir cono-
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cimiento desde sus propias experien-
cias.

Aunque estos tres elementos constituyen el
nucleo de los aprendizajes identificados por
las adolescentes, no operan por si solos. Su
eficacia  depende de un ecosistema
pedagdgico mas amplio, configurado por
multiples acciones, gestos y condiciones que
sostienen la experiencia formativa desde la
pedagogia del cuidado y la ternura. En ese
marco, emergieron también dos elementos
complementarios que resultaron esenciales
para que los talleres se sintieran seguros,
acogedores y propicios para el aprendizaje.

La construccion de sus propias
normas de convivencia

Durante la sesion de bienvenida, las
participantes construyeron sus propias
normas de convivencia. Al haber sido
ellas mismas quienes definieron estas
normas, sintieron mayor compromiso
para mantener un ambiente seguro y
cuidado, lo que favorecié |la
participacion activa y el intercambio
respetuoso durante cada sesion. Tal
como se expresa en el siguiente

testimonio, la convivencia reflejaba el
colectivo

acuerdo habian

construido:

que
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‘ ‘ Es un espacio donde conoces a las

chicas, pero ellas no te miran con
una mirada juzgadora o con
algan tipo de maldad. Son chicas
que también estan en tu posicion,
0 en otras posiciones con las que
tal vez te sientas identificada, o
tal vez no, pero ellas [sus
compaiieras] respetaban eso.Y
eso se notaba mucho, porque las
normas no las eligieron ustedes

[El equipo/ adultas], sino
nosotras, y que todas las
respetaramos demostré que
realmente las sentiamos
nuestras.

-“Sofia”, adolescente peruana de |6
anos, participante de la evaluacion
participativa, (seudonimo)

La estructura de las sesiones y los
momentos diferenciados

Las adolescentes resaltaron la
importancia de la estructura clara de
los talleres, que incluia tiempos para
escuchar explicaciones, momentos para
compartir en grupo Yy pausas de
descanso acompanadas de refrigerios.

Estos momentos ayudaban a organizar
el aprendizaje y les permitian conversar,
seguir conociéndose y fortalecer los
vinculos entre ellas.
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66

Algo que también me gustaba
eran los tiempos de descanso. No
solo por el descanso en si, sino
porque podia interactuar mas con
las chicas. Por ejemplo, cuando
habia un tema que me llamaba la
atencion, podia comentarlo con
una amiga y profundizar mientras
comiamos.Y comida mas charla
del tema es lo mejor, asi que me
encantaba demasiado.

-“Danna”, adolescente peruana de |17
anos participante de la evaluacién
participativa, (seudénimo)
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Era como entrar a otro lugar,
porque todo estaba tranquilo. Me
acuerdo que en ese momento
escuché una musica de un grupo de
K-pop —no recuerdo cual— y se
sentia distinto. Afuera estaba
lloviendo, y cuando entré al salén
todo cambié: estaban las chicas
conversando, estaba el aroma del
café, la musica, estaban ustedes
[Equipo Quinta Ola]... y era muy
lindo. Era un ambiente muy calido y
me gustd, me encanté.

-“Danna”, adolescente peruana de 17
anos participante de la evaluacion

El ambiente acogedor

Otro de los elementos valorados fue la
sensacion que tuvieron al llegar el
primer dia. Aunque el clima exterior
podria no ser el mas agradable, al
ingresar al espacio se encontraron con
un ambiente completamente distinto:
decoraciones cuidadas, colores calidos
y musica de K-pop que sonaba de
fondo. Esta combinacion hizo que, aun
siendo un lugar nuevo, no se sintiera

desconocido ni frio.

participativa, (seudonimo)

99

Figura N° I3
Representacion grafica del ambiente
acogedor del primer dia.

Fuente: Reporte de evaluacion, cambios, resultados y
recomendaciones de la Evaluacion Participativa Dirigida a
participantes
Estos elementos, aunque aparentemente
pequenos, se sostienen en la pedagogia del
cuidado y la ternura que orienta el programa.
Su presencia evidencia que ambas practicas
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evidencia que ambas practicas
contribuyeron a crear un ambiente cercano,
seguro y afectivo, donde sentirse acogidas,
escuchadas, consideradas y en comunidad.
En conjunto, estos elementos centrales y
complementarios configuraron la isla de
aprendizaje de GirlGov Per(: un espacio
donde los contenidos, las dinamicas, las
experiencias entre pares y las condiciones
materiales y afectivas se entrelazaron para
sostener procesos formativos significativos.
Lejos de ser aspectos aislados, cada uno
oper6 como parte de un ecosistema
pedagogico intencional, guiado por la
pedagogia del cuidado y la ternura. Gracias a
ello, las adolescentes aprendieron conceptos
y vivieron el aprendizaje en un entorno
seguro, calido y estimulante, donde pudieron
expresarse, construir vinculos, reconocerse
en otras y sentirse acompanadas en su
crecimiento.

Figura N° 14
Ecosistema Pedagogico de

aprendizaje de las adolescentes en
GirlGov Peru 2025

Fuente: Reporte de evaluacion, cambios, resultados
y recomendaciones de la Evaluacién Participativa
Dirigida a participantes
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Esta isla constituye el corazéon del viaje
formativo: el lugar donde se encontraron los
tesoros que fortalecieron su comprension, su
agencia y su voz, y desde donde el barco de
su participacion pudo seguir avanzando hacia
nuevos desafios, motivaciones y horizontes.

6.2. Factores que falicitaron u
obstaculizaron la participacion en
adolescentes

En coherencia con la pedagogia del cuidado, la
ternura y la interseccionalidad que orientan el
programa, GirlGov Perl reconoce que la
participacion de las adolescentes no ocurre en
condiciones homogéneas ni neutras. Cada
adolescente llega al espacio atravesada por
motivaciones, responsabilidades, desigualdades
y contextos familiares, territoriales y
emocionales que configuran de manera
distinta su posibilidad de sostener el proceso
formativo. Desde esta mirada, la participacion
no se entiende como un acto individual, sino
como una practica acompanada que requiere
condiciones reales, sensibles y justas para que
todas puedan permanecer.

A lo largo del programa, y a partir de los
distintos mecanismos de retroalimentacion
utilizados (encuestas de inicio y cierre, murales
colectivos, didlogos reflexivos y la evaluacion
participativa), se identificaron diversos factores
que influyeron en la continuidad de las
adolescentes: algunos que facilitaron o
impulsaron su presencia y otros que la
dificultaron.

Estos hallazgos permiten comprender que la
participacion es un proceso dinamico y
situado, atravesado por dimensiones internas,
pedagdgicas y estructurales.

Para representar esta complejidad, se
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introduce nuevamente el simbolismo del
viaje en barco, que forma parte del lenguaje
pedagdgico del programa. En esta metafora,
cada apoyos del programa, y se enfrenta a
dificultades cuando aparecen condiciones
externas o personales que obstaculizan su
camino. Este marco simbodlico permitio
ordenar los hallazgos en cuatro fuerzas
principales:

Tabla N° 2
Potenciadores y obstaculos de la
participacion adolescnete en GirlGov
Perd

Potenciador Obstaculos

Velas del barco
Recursos y apoyos
brindados por el programa
que sostuvieron el
aprendizaje y la
participacion

Truenos y tormentas
Factores externos ajenos
a ellas que dificultaron la
participacion.

Vientos que impulsan Piedras y palos

Motivaciones internas
que nacen de las

Obstaculos personales
que las detuvieron o

adolescentes. frenaron.
6.2.1. Velas del barco: apoyos del
programa que hicieron posible la

participacion

Dentro de la metafora del viaje que estructura
esta sistematizacion, las velas del barco
representan los apoyos concretos brindados
por GirlGov Peri que permiten que las
adolescentes avancen incluso cuando las
condiciones externas son complejas.

Estas velas sostienen el movimiento vy
también encarnan la ética del cuidado que
guia al programa, al reconocer que la
participacion requiere recursos,
acompanamiento constante y estrategias que
fortalezcan el sentido de pertenencia. En
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GirlGov Peru, estas velas se agrupan en tres
dimensiones: recursos materiales y logisticos,
comunicacion permanente, y estrategias de
engagement vinculadas a la identidad
colectiva.

Conscientes de que muchas adolescentes
enfrentan barreras estructurales relacionadas
con la movilidad, el acceso a recursos o la
disponibilidad de materiales, el programa
habilit6 diversos apoyos logisticos que
facilitaron su participacion sostenida. Entre
ellos se encuentran:

Subvenciones de movilidad

Subvenciones de movilidad para todas
aquellas participantes que lo solicitaran,
con el fin de que asistir al programa no

implicara  una carga econdmica
adicional para ellas ni para sus familias.
Este apoyo permitic que las
adolescentes  pudieran  trasladarse
tranquilamente desde distintos

distritos de Lima Metropolitana y
Callao, reduciendo barreras logisticas y
reconociendo que la participacion
plena requiere también condiciones
materiales que no sobrecarguen a sus
hogares. De manera complementaria,
este apoyo también estuvo disponible
para las familias que participaron en los
talleres dirigidos a madres, padres y
personas cuidadoras.

Refrigerios
Se proporcionaron refrigerios durante
cada sesion con el fin de que las

adolescentes no  tuvieran  que
preocuparse por llevar lonchera ni
asumir un gasto adicional para

participar. Este apoyo aseguré que
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contaran con alimentos disponibles
durante el desarrollo de los talleres,
reduciendo cargas logisticas para ellas y
sus familias. Ademas, en todas las
jornadas se habilitdé una mesa
permanente con agua y café, lo que
contribuydé a crear un ambiente
acogedor y de cuidado sostenido,
facilitando el bienestar, la concentracion
y los momentos de descanso e
intercambio entre las participantes.

Materiales para creacion y trabajo
colectivo:

Se dispuso de wuna variedad de
materiales, stickers, revistas, colores,
plumones, papelédgrafos, cartulinas y
otros insumos, que facilitaron el
desarrollo de las actividades creativas y
colaborativas durante los talleres. La
provision de estos recursos garantizo
que todas las adolescentes pudieran
participar plenamente en las dinamicas
sin preocuparse por adquirir materiales
por cuenta propia, eliminando barreras
econdmicas y asegurando condiciones
equitativas para la expresion, la
reflexion y la produccion colectiva.

Subvenciones de conectividad
Para garantizar la participacion plena en
los laboratorios virtuales y otras
actividades virtuales del programa, se
ofrecieron subvenciones de
conectividad a las adolescentes que lo
requerian. Esta medida aseguré que las
limitaciones de conectividad no se
convirtieran en una barrera para su
involucramiento.

Espacios adecuados y equipados

Las sesiones presenciales del programa
se desarrollaron en salones
proporcionados por la Pontificia
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Universidad Catodlica del Peru (PUCP),
los cuales contaban con condiciones
optimas para el aprendizaje:
infraestructura equipada con ecran,
proyector y sistema de sonido,
mobiliario adecuado para el trabajo
grupal, asi como servicios higiénicos
limpios y accesibles. Ademas, el
entorno seguro del campus
universitario, con control de accesos,
areas senalizadas y personal de
resguardo, brindé confianza a las
adolescentes y a sus familias.

La comunicacién cumplié un rol clave para
que la participacion fuese continua, informada
y acompanada. A través de una estrategia
multicanal se sostuvo un vinculo activo con
adolescentes y familias:

Grupos de WhatsApp

Se crearon grupos diferenciados de
WhatsApp para adolescentes y para
familias, cada uno con funciones
especificas. En los grupos de

adolescentes se compartieron
recordatorios, materiales de los
talleres, oportunidades de

participacion y comunicaciones clave
del programa; ademas, estos espacios
ademas, estos espacios funcionaron
como lugares de validacion colectiva,
donde se revisaron contenidos como
disenos de merchandising y piezas
comunicacionales donde se revisaron
contenidos como  disenhos de
merchandising y piezas
comunicacionales. Por su parte, los
grupos de familias se consolidaron
como canales de orientacién y apoyo,
donde se difundieron recursos de
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proteccion, recordatorios de sesiones,
indicaciones logisticas y materiales
complementarios que permitieran
acompanar mejor la participacion de
sus hijas.

Intercambio permanente

Se sostuvo un intercambio permanente
a través de comunicaciones semanales,
que incluian el envio de enlaces para
separar sesiones con la
psicoacompanante, asi como la difusion
de materiales digitales como el
directorio antiagresion, resimenes de
los talleres y herramientas practicas en
PDF. También se mantuvo activo un
canal para consultas, dudas y
retroalimentacion, que incluyé el uso
del buzén virtual de sugerencias como
mecanismo de escucha continua.

Comunicacioén individualizada con
cada participante

Orientada a identificar oportunamente
senales de posible desercion, cambios
en la asistencia o situaciones
personales que pudieran  estar
afectando su  participacion.  Este
seguimiento cercano permite activar
apoyos, ajustar estrategias y sostener la
continuidad de las adolescentes dentro
del programa.

Esta comunicacion fue wuna practica
relacional, un modo de sostener el cuidado
entre taller y taller, de acompanar la vida
cotidiana de las adolescentes y de asegurar
que nadie navegue sola durante el proceso.
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El sentido de pertenencia es un proceso
intencionado que se cultiva mediante
simbolos, rituales y practicas que hacen que
cada adolescente se sienta parte de una
comunidad. Bajo ese principio, GirlGov Peru
desarrollé6 una estrategia de engagement
compuesta por tres pilares: kits de
pertenencias, totems motivacionales 'y
reconocimientos familiares.

Kits de pertenencia

Se diseharon y entregaron diversos
materiales simbolicos orientados a
consolidar la identidad colectiva de las
adolescentes y acompanar su proceso
de empoderamiento. Entre estos, los
kits de bienvenida se entregaron
durante la Jornada de Bienvenida y
fueron concebidos como un obsequio y
como una herramienta pedagogica y
practica que reforzaba su compromiso
con el programa. Estos kits incluian
materiales Utiles para la vida cotidiana y
para el desarrollo de las actividades
(como mochila, tomatodo y cuaderno),
asi como un kit de gestion menstrual,
que reconocia explicitamente su
derecho a una menstruacién digna,
informada y libre de tabues.

Asimismo, se elaboraron los kits de
graduacién, disehados como un
simbolo de cierre y, al mismo tiempo,
de continuidad del proceso formativo.
Sus contenidos fueron previamente
validados por las propias participantes,
garantizando que respondiera a sus
intereses y necesidades reales. Estos
kits, entregados tanto a las
adolescentes como a sus familias
participantes de los talleres,
constituyeron un reconocimiento al

esfuerzo sostenido y un recordatorio
tangible de su paso por GirlGov Peru.
En conjunto, esta estrategia de pertenencia
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reforzé la motivacion de las participantes y
contribuyd a la sostenibilidad emocional y
simbdlica de su proceso de
empoderamiento, consolidando la
experiencia formativa que se vive en los
talleres a través de los objetos que
acompanan su trayectoria dentro y fuera del
programa.

Totems motivacionales

Para reconocer la constancia y reforzar
la  permanencia, se implementaron
diversas acciones:

v/ Entrega de un llavero
conmemorativo Yy planchas de
stickers para quienes mantuvieron
asistencia continua.

v/ Toémbola Quinta Ola, una

actividad lddica que entrega

premios como bolsos, polos,
gorros y libros, celebrando Ila

trayectoria de las adolescentes y

transformando el reconocimiento

en un ritual colectivo.

Estos totems no buscaban premiar
rendimiento, sino celebrar la presencia, la
constancia y el compromiso con un
espacio de aprendizaje feminista y
comunitario.

| .' = E—
Adolescentes de GirlGov Pert recibiendo sus totems
para reconocer su permanencia en el programa.
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Reconocimiento a familias

En coherencia con Ila mirada
ecosistémica  del  programa, se
implementd un  mecanismo de
motivacion familiar, aquellas familias que
asistieron a tres o mas charlas o talleres
recibieron un kit de reconocimiento,
reforzando la importancia de su rol en
la proteccion y acompahamiento
adolescente.

Entre los elementos mas valorados
destacaron la tombola y los premios de
asistencia, los cuales aportaban emocién y
dinamismo a cada sesion, ademas las
motivaban a no faltar, generando un sentido
de continuidad y compromiso. Asimismo,
mencionaron que asistir a la PUCP resultaba
especialmente inspirador: para muchas era
significativo estar en un campus universitario,
y algunas compartieron que incluso subian
fotos a redes donde sus amistades les
preguntaban en qué espacio se encontraban.
Otro recurso ampliamente reconocido fue la
subvencion de movilidad, calificada por varias
participantes como muy importante para
asegurar su llegada a los talleres. A ello se

sumaron los refrigerios, que ofrecian
descanso y oportunidades para conversar, y
los kits de bienvenida y de dignidad
menstrual, este Ultimo particularmente
significativo por transmitirles, desde el
primer dia, que estaban en un espacio hecho
por y para mujeres. Un elemento adicional
que fortalecid su motivacion fue saber que
sus familias también recibian
acompanamiento psicolégico y participaban
en charlas formativas, lo que reforzaba la idea
de que el programa cuidaba de ellas y de
quienes las sostienen en su vida cotidiana.

En conjunto, estos elementos constituyen las
velas del barco: apoyos concretos, simbolicos
y emocionales que hicieron posible que las
adolescentes avanzaran en su recorrido
incluso cuando el camino se volvia exigente.
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Su presencia facilito la asistencia y generd
condiciones de pertenencia, seguridad y
continuidad fundamentales para sostener su
participacion a lo largo del programa

6.2. 2.Vientos que impulsan:
Motivaciones internas

En el marco de la metifora del viaje, los
vientos que impulsan representan las
motivaciones internas que nacen de las
propias adolescentes y que fortalecen su
decision de participar, sostenerse y avanzar
en el programa. Estos vientos no surgen de
manera homogénea; responden a sus
intereses  personales, a sus historias
particulares y a los sentidos que cada una
otorga a su participacion. Desde los insumos
recogidos y la evaluacion participativa, se
identific6 que GirlGov Peru represent6 la
oportunidad de hacer nuevas amigas Yy
conectar con otras chicas con intereses,

historias e inquietudes similares. También
expresaron un interés genuino por los temas
trabajados en los talleres, que sentian
relevantes para su vida cotidiana y para
comprender mejor su entorno. A ello se
sumaba una motivacion orientada al futuro:
compartieron su deseo de convertirse algin
dia en facilitadoras, profesoras, psicélogas o
lideresas capaces de acompahar a otras
adolescentes desde el mismo tipo de espacios
seguros que ellas encontraron. Finalmente,
resaltaron la sensacion de seguridad vy
confianza que ofrecia el programa, un lugar
donde podian hablar, preguntar y expresarse
sin miedo al juicio. Esta combinacion de
vinculos,  aspiraciones y  significados
personales constituy6 la fuerza interna que
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sostuvo su permanencia y dio direccion a su

viaje dentro del programa.

6.2.3. Truenos y tormentas: Obstaculos
externos

Los truenos y tormentas representan aquellos
factores externos, ajenos a la voluntad y
capacidad de las adolescentes, que dificultaron
su participacion en el programa. A partir de la
evaluacion participativa, se identifico que
muchas de estas condiciones estan vinculadas a
dindmicas estructurales del territorio, la
movilidad wurbana y las responsabilidades
cotidianas que enfrentan las familias.

Entre los principales obstaculos externos, las
adolescentes mencionaron el trafico intenso
en Lima Metropolitana, las pistas en mal estado
y las obras de la Linea 2 del Metro de Lima'®,
que complicaban de forma recurrente sus
traslados hacia la PUCP La distancia desde sus
hogares también fue un desafio significativo
para quienes provenian de distritos lejanos,
pues implicaba tiempos de viaje prolongados y,
en ocasiones, la necesidad de depender de una
persona adulta para su traslado, lo cual no
siempre era posible.

A estos elementos se sumaba la experiencia de
recorrer por primera vez un campus
universitario amplio y desconocido, lo que en
algunas ocasiones generd desorientacién o
retrasos al intentar ubicar el salon asignado.
Asimismo, ciertas actividades familiares o
compromisos externos coincidian con los
horarios del programa, dificultando su
asistencia incluso cuando existia motivacion
para participar.

15 La Linea 2 del Metro de Lima y Callao es un proyecto de metro subterraneo automatico de 27 km que une el Callao con Ate, atravesando

10 distritos y reduciendo drasticamente los tiempos de viaje.

Actualmente, se encuentra en etapa de "marcha blanca" con un tramo inicial (Mercado Santa Anita - Evitamiento) operativo desde finales de
2023. Puedes revisar mas sobre la Linea 2 del Metro de Lima en: https://www.metrolima2.com/
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Estas tormentas del contexto no impidieron
necesariamente su presencia en el programa,
pero si hicieron evidente que la participacion
adolescente se desarrolla en un entorno
marcado por desigualdades estructurales y
condiciones materiales que exceden la
disposicion  personal. Reconocer estos
factores permite comprender con mayor
profundidad el esfuerzo que implicé para
cada participante sostener su viaje dentro de
GirlGov Peru.

6.2.4. Piedras
internos

obstaculos

y palos:

Las piedras y palos representan aquellos
obstaculos internos o personales que las
propias adolescentes identificaron como
limitantes en su participacion.A diferencia de
los factores externos, las tormentas vy
truenos, estos desafios se vinculan a sus
emociones, responsabilidades, rutinas 'y
condiciones individuales, y muestran la
complejidad de sostener un proceso
formativo en medio de las multiples
demandas que atraviesan su vida cotidiana.

Entre los principales obstaculos mencionados
se encuentra el cansancio acumulado durante
la  semana escolar. Varias adolescentes
senalaron que, después de jornadas extensas
de clases, tareas y evaluaciones, llegar al taller
los sabados implicaba un  esfuerzo
significativo. La carga académica,
particularmente en periodos de examenes,
entregas o proyectos finales, también fue
mencionada como una barrera recurrente
que competia directamente con el tiempo y
la energia disponibles para asistir.

Asimismo, algunas adolescentes
experimentaron episodios de enfermedad o
malestar fisico que afectaron temporalmente
su  continuidad.  Otras identificaron
emociones como la timidez, la inseguridad o
el miedo a hablar en publico como
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dificultades internas, especialmente en las
primeras sesiones. No obstante, también
senalaron que estos obstaculos se fueron
atenuando a medida que fortalecian vinculos.
También surgieron limitaciones relacionadas
con la gestion del tiempo y la simultaneidad
de responsabilidades: actividades
extracurriculares o compromisos familiares
que, en ocasiones, les impedian llegar
puntualmente o asistir a determinadas
sesiones.

Estas piedras y palos no anulan la motivacion
de las adolescentes, pero si evidencian que la
participacion  sostenida  requiere  un
reconocimiento profundo de sus realidades y
de las demandas que  enfrentan.
Considerarlas como parte del analisis
permite dimensionar el esfuerzo personal
que implic6 para cada adolescente
mantenerse en el programa y reafirma la
importancia de contar con estrategias de
acompanamiento sensible, flexible y centrado
en su bienestar integral.

En conjunto, estos cuatro elementos, las velas
del programa, los vientos internos, las
tormentas del contexto y las piedras del
camino, permiten comprender la
participacion de las adolescentes como un
viaje complejo, vivo y profundamente situado.
El barco que las traslada no avanza
Unicamente por voluntad individual ni se
detiene solo por falta de interés: se mueve en
un mar atravesado por apoyos concretos,
motivaciones personales, barreras
estructurales y desafios intimos que
configuran, dia a dia, su posibilidad de estar y
permanecer.
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Figura N° I5
El Barco del Viaje: Motivaciones,
Apoyos y Obstaculos que
Atraviesan la Participacion

Fuente: Reporte de evaluacién, cambios, resultados
y recomendaciones de la Evaluacion Participativa
dirigida a Participantes

En un mundo donde la prisa, el rendimiento y
la competencia parecen regirlo todo, elegir el
cuidado como eje pedagdgico es un gesto
profundamente politico: implica reconocer
que la participacion no ocurre porque si, ni
basta con “abrir un espacio” para que las
adolescentes lleguen. Su presencia esta
atravesada por motivaciones intimas, por
barreras materiales, por responsabilidades
familiares y por condiciones estructurales
que exceden su voluntad. Mapear vientos,
velas, tormentas y piedras permite visibilizar
todo lo que sostiene su recorrido, y
comprender que cada asistencia fue el
resultado de multiples luchas cotidianas,
tanto de ellas como del equipo que
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acompano el proceso.

En GirlGov Peru, esta comprension no queda
en el plano teodrico: se materializa en practicas
concretas que construyen condiciones reales
para permanecer y aprender. La creacion de
sus propias normas de convivencia, espacios
de conversacion, informacion accesibles, y la
creacion de ambientes accesibles, dignos y
sensibles son parte de un entramado
pedagdgico que reconoce que no hay
aprendizaje sin cuidado, sin vinculo, sin
comunidad. Desde esta mirada, el viaje en
barco es una forma de comprender que
participar también es resistir, sostenerse y ser
sostenida.Y es, sobre todo, un recordatorio
de que garantizar la participacion significativa
de las adolescentes exige mirar todo aquello
que las atraviesa mientras navegan.

6.3. Elementos que fortalecieron el
aprendizaje en madres, padres y
personas cuidadoras

A través de las diversas encuestas aplicadas a
las familias durante el proceso formativo, se
identificaron cuatro factores que fueron
reconocidos como necesarios y potenciadores
de su aprendizaje. Con el fin de validar
colectivamente estos hallazgos, se desarrolld
una evaluacion participativa dirigida a madres,
padres y personas cuidadoras, orientada a
comprender por qué dichos factores fueron
importantes y qué otros elementos influyeron
en su proceso de fortalecimiento familiar.
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Figura N° 16 favorecio la identificacion de soluciones

Factores del ecosistema del posibles, amplié perspectivas y generé
aprendizaje familiar un sentido de acompafamiento
colectivo que fortalecio su

Attt mitd Y participacion. La figura siguiente
de experiencias '\‘\;y__r;_ sintetiza las razones que las familias
reconocieron como fundamentales

Py para que el intercambio de
e at peprpi damal . . . . .
claras ) experiencias se convirtiera en un pilar

== B de su aprendizaje.
=
—

Figura N° 17
Razones que fortalecen el
intercambio de experiencias

e P |

Fuente: Reporte de evaluacion, cambios, resultados
y recomendaciones de la Evaluacion Participativa
dirigida a Familias

Los resultados permitieron consolidar lo que

denominamos el Ecosistema de Aprendizaje |I‘ItEl‘EEIn"IbiD dE
Familiar, representado metaféricamente por la . .
ranita, simbolo de transformacion, salto y EXPE"EHEIES

crecimiento, y compuesto por elementos que,
. .. . Fuente: Reporte de evaluacion, cambios, resultados

desde la voz de las familias, hicieron posible . iy S

] ) ) o | y recomendaciones de la Evaluacién Participativa
una experiencia formativa significativa. Se dirigida a familias
identificaron 4 factores centrales:
En el ecosistema representado por la
ranita, estas razones conforman los
rayos de sol del factor Intercambio de
experiencias, simbolizando como la
escucha mutua iluminé el aprendizaje
familiar, brindando claridad,
acompanamiento y nuevas perspectivas
para afrontar los desafios cotidianos.

a. Intercambio de experiencias

El andlisis de los insumos recogidos
mostré que el intercambio de
experiencias fue un factor central para
el aprendizaje de las familias. Las
participantes coincidieron en que
escuchar las vivencias, desafios vy
estrategias de otras madres, padres y

personas cuidadoras, muchas de ellas b. Especialistas

atravesando problematicas similares, les El levantamiento de informacion
permitio comprende.r que no estaban permitié identificar que contar con
solas en sus propios procesos de especialistas en las tematicas trabajadas

crianza. Este espacio de didlogo
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fue un elemento decisivo para el
aprendizaje de las familias. Las y los
participantes  senalaron que |a
presencia de profesionales formadas en
las areas abordadas les generd
confianza para aplicar lo aprendido,
facilitd la resolucién de dudas y creo6 un
clima de seguridad que favorecio el
intercambio y la reflexion. La claridad
con la que las especialistas explicaban
los contenidos, asi como su capacidad
para aterrizar conceptos mediante
ejemplos concretos, fue
frecuentemente destacada como una
fortaleza del proceso formativo.

A partir de los aportes recogidos, se
identificaron las razones que explican
por qué este factor se consolido como
clave dentro del ecosistema de
aprendizaje familiar:

Mirada especializada: las familias
valoraron recibir orientacién
sustentada  en conocimiento
profesional y actualizado.

Dominio de las tematicas: la

claridad conceptual y
metodoldgica facilitod la
comprension de  contenidos
complejos.

Explicaciones fluidas y ejemplos
dinamicos: la forma de ensefnanza
permitié conectar la teoria con
situaciones de la vida cotidiana.

Variedad de especialistas: la
presencia de perfiles profesionales
diversos enriquecio las
discusiones y aportd una mirada
mas integral.
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Herramientas concretas: se valoro
especialmente la entrega de guias,
recursos y materiales de apoyo
para el acompahamiento en casa.

Generacion de confianza: contar
con  especialistas  transmitio
seguridad  para  implementar
cambios y tomar decisiones
informadas en el hogar.

Figura N° 18
Aportes de las especialistas al
ecosistema de aprendizaje familiar

Fuente: Reporte de evaluacion, cambios, resultados

y recomendaciones de la Evaluacion Participativa
Dirigida a familias

En el ecosistema representado por la
ranita, estas razones configuran los
pétalos de la flor asociada al factor
Especialistas, simbolizando que cada
aporte nutrio y fortalecié el proceso
formativo de las familias.

c. Fuente confiable

El andlisis de los insumos recogidos
permitio identificar que la
disponibilidad de fuentes confiables fue
un elemento clave para el aprendizaje
de las familias. Este factor se encuentra
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estrechamente vinculado al trabajo de
las especialistas, pues la informacion

Basado en evidencia: la
informaciéon  permitia  orientar

compartida durante las charlas vy
talleres, guias, materiales informativos,
referencias conceptuales y normativas
legales, reforzaba los contenidos
abordados y otorgaba sustento
profesional y evidencia clara para
comprender cada temdtica.

Las familias senalaron que contar con
informacion verificada, actualizada vy
proveniente de fuentes oficiales les
generd seguridad para aplicar lo
aprendido en sus hogares. Esta
confianza no se limité a lo conceptual:
fortalecié su capacidad para tomar
decisiones informadas, dialogar con
adolescentes desde perspectivas mas
integrales y reconocer cuando era
necesario buscar apoyo profesional.

A partir de los aportes recogidos, se
identificaron cuatro caracteristicas
centrales atribuidas a las fuentes
confiables:

Actualizacion conceptual:
valoraron recibir informacion
nueva o desconocida que les
permiti6 comprender mejor las
experiencias de sus adolescentes.

Sustento y verificacion: destacaron
que los contenidos estaban
respaldados por evidencia y rigor
profesional, lo que incrementaba
su confianza en la informacion.

Procedencia oficial y profesional:
la claridad sobre el origen de las
fuentes reforzaba su credibilidad.

practicas de crianza desde un
enfoque informado y responsable.

Figura N° 19
Caracteristicas del factor Fuentes
confiables en el Ecosistema de
Aprendizaje Familiar

Fuente: Reporte de evaluacion, cambios, resultados
y recomendaciones de la Evaluacion Participativa
Dirigida a familias

En el ecosistema representado por la
ranita, estas caracteristicas conforman
la “gota” asociada al factor Fuentes
confiables, simbolizando el flujo de
informacion clara, segura y sustentada
que nutrio el proceso de aprendizaje de
las familias.

d. Explicaciones claras

A partir del andlisis de las encuestas y
de la evaluacion participativa, se
constaté que las familias valoraron
profundamente la manera en que se
desarrollaron los contenidos:
explicaciones sencillas, precisas vy
accesibles, acompanadas de ejemplos
cotidianos que facilitaban la
comprension y la posibilidad de aplicar
lo aprendido en casa.
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Los hallazgos permitieron identificar

cuatro estrategias recurrentes que
hicieron posible esta claridad:
Uso de ejemplos de la vida

cotidiana que conectaban Ia
teoria con situaciones reales.

Empleo de términos concisos y
directos, evitando tecnicismos
innecesarios.

Incorporacion de dinamicas que
ayudaban a comprender los
contenidos desde la practica.

Uso de palabras simples y
accesibles para todas las personas
participantes.

Figura N° 20
Estrategias de explicacion en el
ecosistema de aprendizaje familiar
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Fuente: Reporte de evaluacion, cambios, resultados
y recomendaciones de la Evaluacién Participativa
Dirigida a familias
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En el ecosistema representado por la
ranita, estas estrategias se simbolizan
como un conjunto de mosquitos que
acompana al factor Explicaciones claras:
pequenas ayudas constantes que, en su
conjunto, hicieron mas liviana la
comprension, acercaron los contenidos
a la vida cotidiana de las familias y
facilitaron que lo aprendido pudiera ser
aplicado con seguridad y confianza.

Ademas de validar los cuatro factores
centrales del ecosistema de aprendizaje
familiar, las y los participantes identificaron
otros elementos que, desde su experiencia,
también contribuyeron de manera
significativa a generar un ambiente propicio
para el aprendizaje colectivo. Estos aportes
complementarios permiten comprender que
el proceso formativo no se sostuvo
Unicamente en los contenidos o en la
metodologia, sino también en condiciones
relacionales, emocionales y logisticas que
favorecieron la participacion.

Entre los elementos senalados, resaltaron la
buena disposicion del grupo y la escucha
activa como practicas que fortalecieron la
confianza y permitieron que cada familia
pudiera expresarse con libertad. Asimismo,
reconocieron el impacto positivo de las
sonrisas y el trato cercano del equipo, pues
estos gestos les hicieron sentir acogidas y
generaron un clima cdlido y seguro durante
cada sesion.

Las familias también valoraron el uso de
herramientas audiovisuales, que facilitaron la
comprension de temas complejos vy
permitieron visualizar ejemplos de manera
clara y accesible. De igual modo, mencionaron
la importancia de los refrigerios compartidos
que favorecian la interaccion y el intercambio
entre quienes asistian.
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Figura N°21I construir nuevas formas de acompafamiento.
Ecosistema del aprendizaje familiar De este modo, el proceso formativo familiar
se convirtio en un territorio donde el cuidado

se practica, se aprende y se comparte,y donde

A"‘;ﬁﬁ"ﬁu Bt Dy = = cada elemento, desde la informacién clara
3 g hasta las sonrisas del equipo, contribuyé a
- * lalllal consolidar un entorno que promueve vinculos
i ' mas conscientes, protectores y
- transformadores dentro y fuera del programa.

Fuente: Reporte de evaluacion, cambios, resultados
y recomendaciones de la Evaluacién Participativa
Dirigida a familias

En la metafora de la ranita, estos aportes
adicionales se representan como hojas que
vuelan, simbolizando aquellos elementos
que, aunque no forman parte del nucleo
estructural del ecosistema, acompanaron el
proceso  formativo, enriquecieron la
experiencia y contribuyeron a consolidar un
ambiente de aprendizaje calido, colaborativo
y significativo para todas las familias
participantes.

Todos estos elementos, centrales Yy
complementarios, conforman el Ecosistema
de Aprendizaje Familiar de GirlGov Peru
2025. Al igual que en los espacios dirigidos a
las adolescentes, estos factores se enraizan
en una pedagogia del cuidado que reconoce
a cada familia como portadora de saberes,
historias y necesidades diversas. Desde esta
mirada, los talleres fueron momentos
informativos,  espacios respetuosos,
afectivos y seguros, disehados para que
madres, padres Yy personas cuidadoras
pudieran  fortalecerse, reflexionar y
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Vil. HOGARES FORTALECIDOS: CUANDO
LOS CAMBIOS EN LOS ADOLESCENTESY EN
SUS FAMILIAS SE ENCUENTRAN

Los procesos formativos desarrollados con
las adolescentes y con sus familias avanzaron
en paralelo, pero no de forma aislada. A lo
largo del programa, ambos grupos fueron

fortaleciendo capacidades que, al
encontrarse en el hogar, generaron
transformaciones  mas  profundas y

sostenidas. Esta  interseccion, entre
adolescentes que ahora hablan con mas
seguridad y familias que escuchan con mayor
apertura, constituye uno de los hallazgos
mas significativos de GirlGov Peru.

Por un lado, las adolescentes expresaron que
ahora se sienten mas seguras para decir lo
que piensan, poner limites y responder ante
situaciones injustas. Este cambio se evidencia
en afirmaciones como:

66

Ahora me atrevo a dar mi opinion
sin miedo... aprendi que mi
incomodidad es valida y que es
importante poner limites, aunque
sean mis amigas. Estos talleres me
dieron herramientas para expresar
mis ideas sin miedo, con respeto,
pero con firmeza.

“Camila”, adolescente peruana de 16
anos, participante de la evaluacion
participativa (seudonimo).

99

Este fortalecimiento de la voz no solo se
queda en lo personal; se manifiesta en su
capacidad para enfrentar comentarios

machistas, participar en espacios publicos y
sostener dialogos dificiles dentro y fuera de
casa.

Por otro lado, las madres, padres y personas
cuidadoras relataron cambios en si mismos
que dialogan directamente con lo que sus
hijas aprendieron. Identificaron que, gracias
al proceso, cuentan con mas informacion
confiable, han desarrollado mayor capacidad
de escucha, y se reconocen como adultos de
referencia capaces de acompanar sin
invalidar las emociones de sus hijas:

66

Me ha servido mucho para mi
desarrollo como madre de
adolescentes: comprender a mis
hijas, saber escuchar sin
interrumpirlas y  aconsejarles
mejor, siempre con amor.

-Participante — Evaluacion participativa

de familias , ,

66

[Lo que cambié6 en mi fue] la
importancia de ser ese adulto de
confianza... brindarle informacion
veridica y necesaria para su toma de
decisiones y reconocerle como
sujeto de derechos.

Participante, Evaluacion participativa de

familias (testimonio anénimo). , ,
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Estas transformaciones encuentran eco en |imites, las familias aprendieron a escuchar
los cambios que las mismas familias  jn jnvalidar,a dialogar sin tabues y a ofrecer
observan en sus hijas y representadas. nformacién clara sobre temas complejos

Destacan que ahora las adolescentes  ¢omo sexualidad, diversidad e igualdad de
conversan mas, formulan preguntas con  ggnero,

seguridad, expresan desacuerdos con
argumentos y gestionan mejor sus Esta complementariedad se potencid

emociones: gracias a los elementos estructurales del

programa: talleres tematicos, charlas,

acompahamiento psicosocial, subvenciones

‘ ‘ . . de movilidad y conectividad, refrigerios y
Habla bastante, viene feliz al taller y

materiales educativos. Todos estos
componentes redujeron barreras de

conversa sin llorar. Ha hecho muchas

amistades.

-Participante, Evaluacion participativa de participacion y permitieron que los
familias, (testimonio an6nimo). aprendizajes llegaran efectivamente a los

, , hogares.
En conjunto, los procesos paralelos vividos
‘ ‘Hace valer sus derechos; ya no se por adolescentes y familias convergen en
queda callada ante cualquier tipo de hogares mas dialogantes, respetuosos y
injusticia... y comparte con sus protectores. El fortalecimiento de las
amistades los conocimientos que adolescentes se complementa y valida al
obtuvo en cada taller. volver a casa, porque encuentran adultos

Participante, Fyaluacién partticipa,ti\'/a de que comprenden y valoran su voz; y los
familias, (testimonio anénimo). . s .

cambios en las familias se potencian porque

,, conviven con adolescentes mas seguras,

informadas y dispuestas a participar. Este

encuentro  constituye una de las

transformaciones mas profundas que

GirlGov Perd dejo en cada hogar
participante.

Cuando se leen juntos estos hallazgos, la voz
fortalecida de las adolescentes y la escucha
activa de las familias, se hace evidente que el
cambio no ocurre en una sola direccion. La
seguridad de las adolescentes es recibida
por familias mejor preparadas para escuchar,
comprender y acompanar; y las nuevas
habilidades parentales encuentran terreno
fertii en adolescentes que ahora se
expresan y dialogan con mayor confianza.

Ademas, ambos procesos coincidieron en
colocar el respeto, la comunicacion y la
informacién confiable como pilares de la
convivencia familiar. Mientras las
adolescentes aprendieron a nombrar lo que
sienten, a defender sus derechos y a poner
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Viil. CONCLUSIONES

La sistematizacion del ciclo formativo de
GirlGov Perd 2025 evidencia que el
programa generd transformaciones
profundas, sostenidas y multidimensionales
tanto en las adolescentes participantes
como en sus familias. A partir del analisis de
encuestas de entrada y salida, herramientas
participativas, testimonios y la Evaluacion
Participativa, se identificaron cambios
significativos en conocimientos, habilidades
socioemocionales, practicas relacionales y
capacidades de incidencia. Estos avances,
aunque diferenciados, confluyeron en un
fortalecimiento integral del entorno familiar
y comunitario en el que las adolescentes
desarrollan su vida cotidiana.

En primer lugar, los resultados muestran que
el enfoque pedagégico del programa,
participativo, feminista, interseccional y
orientado a la accion, posibilitd que las
adolescentes pasaran de comprensiones
intuitivas a lecturas criticas y estructurales
sobre los derechos, los sistemas de opresion,
la violencia basada en género, la diversidad y
los feminismos. Este proceso estuvo
acompanado de un incremento notable en la
seguridad para expresarse, decidi, poner
limites y organizarse colectivamente. Las
herramientas implementadas permitieron
que el aprendizaje conceptual se ancle en
experiencias  concretas, elaboraciones
emocionales y practicas de resistencia
cotidianas.

En segundo lugar, el proceso formativo
dirigido a madres, padres y personas
cuidadoras genero un transito significativo
hacia practicas de crianza mas afectivas,
democraticas y basadas en derechos. Las

familias lograron comprender conceptos
clave como crianza positiva, ciclo de la
violencia, comunicacion asertiva, diversidad
sexual y Educacion Sexual Integral. Ademas,
fortalecieron su capacidad para identificar
situaciones de riesgo, ofrecer
acompanamiento seguro y propiciar dialogos
sin tabues, reconociéndose como agentes
activos en la proteccion y bienestar de sus
hijas e hijos.

Finalmente, uno de los hallazgos mas
relevantes es la complementariedad entre
ambos procesos. La voz fortalecida de las
adolescentes encontro eco en familias mas
preparadas para escuchar, validar y dialogar.
De la misma manera, las familias fortalecidas
encontraron en sus hijas adolescentes
interlocutoras mas seguras, expresivas e
informadas. Esta convergencia permitié que
los aprendizajes traspasaran los espacios
formativos y transformaran los hogares,
consolidando entornos mas respetuosos,
protectores y coherentes con el enfoque de
derechos.
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